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An den Vorsitz der
Osterreichische Hochschiilerinnenschaft - Bundesvertretung
Wien

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2019 der

Osterreichische Hochschiilerinnenschaft - Bundesvertretung
Wien,
(im Folgenden auch kurz "OH - BV" genannt)

abgeschlossen und erstatten (iber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

1. Priifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Bei der OH - BV handelt es sich um eine Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts.

Bei der gegensténdlichen Priifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung. Die OH - BV , Wien ist gemaR §
31 Hochschilerlnnen- und Hochschiiergesetz 2014 verpflichtet, "dem Jahresabschiuss einen schriftlichen

Prifbericht eines Wirtschaftsprifers beizulegen"

Diese Priifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der Buchfiihrung
die gesetzlichen Vorschriften und den diese Vorschriften in zuléssiger Weise erganzenden Bestimmungen
des HSG 2014 entspricht.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die berufs-
tiblichen Grundsiétze ordnungsmaéRiger Durchfiihrung von Abschlussprifungen. Diese Grundsatze erfordern
die Anwendung der internationalen Priifungsstandards (International Standards on Auditing). Wir weisen dar-
auf hin, dass die Abschlusspriifung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses gewéhrlei-
sten soll. Eine absolute Sicherheit Iasst sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Maglich-
keit von Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobengestiitzten Prifung ein unvermeidbares Risiko
besteht, dass wesentliche falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Prifung er-

streckte sich nicht auf Bereiche, die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.
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Wir flhrten die Priifung mit Unterbrechungen im Zeitraum November bis Dezember 2019 Uberwiegend in un-
seren Kanzleiraumlichkeiten in Wien durch. Die Priifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell ab-

geschlossen.

Fur die ordnungsgemaRe Durchfiihrung des Auftrages ist Herr Mag. Franz Schweiger, Wirtschaftspriifer,

verantwortlich.

Grundlage fiir unsere Priifung ist der mit der OH- BV abgeschlossene Prufungsvertrag, bei dem die von der
Kammer der Wirtschaftstreuhénder herausgegebenen "Aligemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaft-
streuhandberufe” einen integrierten Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen
der OH - BV und dem Abschlusspriifer, sondern auch gegeniiber Dritten. Beziiglich unserer Verantwortlich-
keit und Haftung als Abschlusspriifer gegentiber der OH - BV und gegeniiber Dritten kommt § 275 UGB zur

Anwendung.

2. Aufgliederung und Erlduterung von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses sind
im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher auf die entsprechenden Angaben des

Vorsitzes im Anhang des Jahresabschlusses.

3. Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

3.1 Feststellungen zur GesetzméBigkeit von Buchfiihrung und Jahresabschluss

Bei unseren Priifungshandiungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der Grundsat-

ze ordnungsmaRiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir — soweit wir dies fiir unsere
Prifungsaussage fiir notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbereichen des Rechnungslegungs-

prozesses in die Prifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzmaRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausfihrungen im Be-

statigungsvermerk.
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35" Augkiinfte zu § 20 (2) HS-WV
Der Jahresabschluss entspricht dem HSG 2014, den darauf basierenden Verordnungen der Bundesministe-
rin, den Grundsétzen ordnungsgeméaRer Buchfiihrung und den Bestimmungen des § 269 Abs 1. UGB ent-
spricht und vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Hochschii-
lerinnen- und Hochschiilerschaft. Die Haushaltsfithrung entspricht den Grundsatzen der ZweckmaRigkeit,
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sowie der RechtméaRigkeit. Es bestehen im Berichtsjahr 23 Dienstvertra-

ge, zwei davon wurden neu abgeschlossen.

3.3 Erteilte Auskiinfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise. Eine von den ge-

setzlichen Vertretern unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten genommen.

3.4 Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB (Ausiibung
der Redepflicht) sowie § 20 Abs 3 HS-WV

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen festgestellt, die den Be-
stand der gepriiften Hochschilerinnen- und Hochschiilerschaft geféahrden oder ihre Entwicklung wesentlich
beeintréchtigen kdnnen oder die schwerwiegende VerstoRe der gesetzlichen Vertreter oder von Arbeitneh-
mern gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen. Wesentliche Schwéchen bei den internen Kontrollen des
Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt. Die Voraussetzungen fiir die Vermutung ei-
nes Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs. 1 Z 1 URG) sind nicht gegeben.
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4. Bestitigungsvermerk
Bericht zum Jahresabschluss
Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der

Osterreichische Hochschiilerlnnenschaft - Bundesvertretung,
Wien,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2019, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an diesem Stichtag

endende Geschéaftsjahr und dem Anhang gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und ver-
mittelt ein maoglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 30. Juni 2019 sowie der Ertragslage
der Osterreichischen Hochschlilerinnenschaft fir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Uberein-
stimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften und den sondergesetzlichen Be-

stimmungen.

Im Zuge der Priifung des Jahresabschlusses 2018/2019 gab es unsererseits keine Beanstandungen hin-

sichtlich der Einhaltung der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschafts-Dienstvertragsverordnung.
Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen Grundsétzen ordnungs-
maBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der International Stand-
ards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und Standards sind im Ab-
schnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fir die Priifung des Jahresabschlusses" unseres Bestéti-
gungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft un-
abhangig in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtiichen Vor-
schriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet

sind, um als Grundlage flr unser Priifungsurteil zu dienen.
Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter der Osterreichischen Hochschilerinnenschaft sind verantwortlich fir die Aufstel-
lung des Jahresabschlusses und dafir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen unterneh-
mensrechtlichen Vorschriften und den sondergesetzlichen Bestimmungen ein méglichst getreues Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft vermittelt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrolien, die sie als notwendig erachten um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbe-

absichtigten - falschen Darstellungen ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschiusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit
der Osterreichischen Hochschilerinnenschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sach-
verhalte im Zusammenhang mit der Fortfuhrung der Unternehmenstitigkeit - sofern einschldgig - anzugeben,
sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortflihrung der Unternehmenstitigkeit anzuwenden, es
sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen, entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder die Unter-

nehmenstétigkeit einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.
Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darsteliungen ist und einen Bestatigungsver-
merk zu erteilen, der unser Priifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicher-
heit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit den @sterreichischen Grundsatzen ord-
nungsmaiger Abschlusspriifung; die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlusspriifung ei-
ne wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen
aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen
einzeln oder insgesamt vernunitigerweise erwartet werden kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grundsatzen ordnungsmaBiger
Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, (iben wir wihrend der gesamten Abschlusspriifung
pflichtgem&Bes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dar(iber hinaus gilt:

» Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter - falscher
Darstellungen im Abschluss, planen Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fihren sie durch
und erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prij-
fungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Dar-
stellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen
betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollisténdigkeiten, irrefiihrende Darstel-
lungen oder das Auferkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e Wir gewinnen ein Verstindnis von dem fir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

e Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten
Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhangende Angaben.

* Wir ziehen Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungsgrund-
satzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit durch die gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grund-
lage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereig-
nissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiih-
rung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kann. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesent-
liche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen
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Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falis diese Angaben unangemessen sind,
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unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis

zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder

Gegebenheiten konnen jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der Fortflihrung der Unternehmenstétig-

keit zur Folge haben.
Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlieBlich

der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse in

einer Weise wiedergibt, dass ein maglichst getreues Bild erreicht wird.

Wien, am 20. Dezember 2019

GmbH

Mariahilfer Strae 32
1070 Wien

Mag. Wolfgang Eder
Wirtschaftspriifer

Mag. Eﬂ'anz Schweiger
Wir‘tschaftspri]fer

Die Veriffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestétigungsvermerk darf nur in der von uns bestétigten
Fassung erfolgen. Dieser Bestétigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und volisténdigen Jahresab-

schiuss. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.

FN  52.203w, Handelsgericht Wien
UiD ATU16151802
DVR 0758931
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Osterr. Hochschiilerinnenschaft

Aktiva

A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermogensgegenstande

1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Vorteile sowie daraus abgeleitete Lizenzen

Il. Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten,
einschlielich der Bauten auf fremdem Grund

2. Adaptierungen in fremden Geb&auden

3. Betriebs- und Geschéftsausstattung

lll. Finanzanlagen
1. Beteiligungen

2. Wertpapiere des Anlagevermégens

B. Umlaufvermégen
|. Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. sonstige Forderungen und Vermdgensgegensténde

Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten
Summe Aktiva

Bilanz zum 30, Juni 2019

30.6.2019 30.6.2018

€ €

3.262,87 3.703,79
397.334,84 397.334,84
34.278,90 42.508,43
115.471,32 140.295.96
547.085,06 580.138,23
35.000,00 35.000,00
2.119.51841 _ 2.119.518.41
2.154.51841 _ 2.154.518.41
2.704.866,34  2.738.361,43
17.943,98 371.661,27
1.338.656,76 717.171,07
1.356.600,74  1.088.832,34
6.714.858,70 _ 6.511.529,52
8.071.459,44  7.600.361,86
11.689,29 15.699,50

10.788.015,07. 10.354.422,79

Passiva

A. Eigenkapital
I. Kumulierter Gebarungszugang aus Vorperioden
1l. Gebarungszugang der laufenden Periode

lll. Rucklagen

B. Investitionszuschiisse

C. Riickstellungen
1. Ruckstellungen fiir Abfertigungen

2. sonstige Ruckstellungen

D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
2. Hérerlnnenbeitragsverrechnung
3. Sonderprojektverrechnung
4. Fem./Queere Projektverrechnung

5. sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuemn

E. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe Passiva

Mag. Veronika Weilk
Steuerberatung

zum 30.6.2019

30.6.2019 30.6.2018

€ €

202.595,83 452.461,17
109.751,91 -249.865,34
6.870.296.47 _ 6.321.618.53
7.182.644,21  6.524.214,36
303.917,79 303.917,79
141.262,79 180.357,18
92.499,57 140.134.93
233.762,36 320.492,11
1.039.831,64 882.557,59
1.782.717,33  1.822.128,88
63.214,38 57.555,19
8.200,00 1.100,00
164.928,69 56.127,55
42,50 0.00
3.058.892,04 2.819.469,21
8.798,67 386.329,32
10.788.015,07 10.354.422,79
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Gewinn- und Verlustrechnung
1.7.2018 bis 30.6.2019

Osterr. Hochschiilerinnenschaft

1. Ertrdge im Zusammenhang mit der unmittelbaren
Vertretungstitigkeit

a) Studierendenbeitrage

b) Beitrdge gem. §§ 7 Abs. 2, 14 Abs. 3 oder 25 Abs. 3 HSG
2014

c) Sonstige Ertrage

2. Aufwendungen im Zusammenhang mit der
unmittelbaren Vertretungstitigkeit

a) Personalaufwand

b) Aufwandsentschadigungen
¢) Werkvertrage und Honorare
d) Sachaufwendungen

e) Sozialfonds

f) Projekte

g) Mitgliedsbeitrage

h) Abschreibungen

3. Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstitigkeit

4. Finanzertriage

5. Finanzergebnis

6. Steuern und Abgaben

7. Ergebnis der laufenden Gebarung

8. abziiglich Zuweisung zu Gewinnriicklagen

9. zuziiglich Aufldsung von Gewinnriicklagen

10. Gebarungsiiberschuss/ -fehlbetrag

Mag. Veronika Weil}
Steuerberatung

2018/2019 2017/2018
€ €
14.274.537,31 14.036.560,96
-12.507.869,05 -12.121.596,61
1.605.134,20 818.484,60
3.371.802,46 2.733.448,95
808.870,29 927.355,52
274.231,21 269.055,24
65.077,80 54.812,45
1.108.665,80 1.058.623,26
129.533,34 150.910,00
540.911,68 493.509,02
14.223,50 31.073,50
47.106,02 62.842,16
2.988.619,64 3.048.181,15
383.182,82 -314.732,20
32.023,53 35.834,47
32.023,53 35.834,47
20.454,44 15.5635,66
394.751,91 -294.433,39
320.000,00 84.431,95
35.000,00 129.000,00
109.751,91 -249.865,34
Seite 2



Bilanz

Osterr. Hochschiilerinnenschaft zum 30.6.2019
Aktiva 30.6.2019 30.6.2018
€ % € %

A. Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensgegensténde

1. Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte
und Vorteile sowie daraus
abgeleitete Lizenzen

Software
1200 Software - Lizenzen 3.262,87 0,0 3.703,79 0,0

ll. Sachanlagen

1. Grundsticke, grundsticksgleiche
Rechte und Bauten, einschlieflich
der Bauten auf fremdem Grund

Grundwert
2000 Grundwert bebaute Grundstlicke 397.334,84 3,7 397.334,84 3,8
2. Adaptierungen in fremden Geb&uden
2400 Adaptierung Taubstummengasse 34.278,90 0,3 42.508,43 0,4
3. Betriebs- und Geschéftsausstattung
6000 Betriebs-u.Geschaftsausstattung 104.955,83 1,0 125.754,36 1,2
6100 Progress / p.r. 0,00 0,0 0,00 0,0
6300 EDV-Aniagen, Biromaschinen 10.515,49 0,1 14.541,60 0,1
6310 Buromaschinen 0,00 0,0 0,00 0,0
115.471,32 1.1 140.295,96 1,4
547.085,06 51 580.139,23 5,6

lll. Finanzanlagen

1. Beteiligungen
8000 Anteile an verbundenen

Unternehmen 35.000,00 0,3 35.000,00 0,3

2. Wertpapiere des Anlagevermégens
9000 Wertpapiere des AV 2.119.518,41 19,7 2.119.518,41 20,5
2.154.518,41 20,0 2.154.518,41 20,8
2.704.866,34 25,1 2.738.361,43 26,5

B. Umlaufvermégen

I. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

20000 Kundenforderungen Sammelkonto 17.943,98 0,2 371.661,27 3,6

Mag. Veronika Weil8 Seite 3
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Osterr. Hochschiilerinnenschaft

Aktiva

2. sonstige Forderungen und

Vermégensgegenstande

20010 Forderungen HB Unis

20020 Forderungen HB Pad.
Hochschulen

20030 Ford.HB Fachhochschulen

20040 Ford.HB PU's

20060 Ford.Acto StuV.PaHo

20070 Ford.Acto StuV.FH

20080 Ford.Aconto StuV PU's

22000 Anzahlungen

23000 Sonstige Forderungen

34001 Verr.Mensensubvention PH

34002 Verr.Mensensubvention FH

34003 Verr.Mensensubvention PU

Il. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten

27000 Kassenbestand

28000 025-68004 Hauptkonto Erste Bank

28001 025-68012 Zentralkonto Erste
Bank

28003 025-68039 Sozialkonto Erste Bank

28004 25-68047 Maturanten Ber.ERSTE

28005 025-68055 Tutorien Erste Bank

28006 025-68098 Studentenmentis/
Mensen Ers

28007 025-69876 Pad.Hochschulen UW
Erste

28008 025-70653 PH NO Erste Bank

28009 025-70688 Pad.Hochschulen HB
Sammel

28010 025-70696 Unis HB Sammelkonto
Erste

28012 30025-43764 WP-Verr.Kto.Erste
Bank

28014 280-473-277/04 FH HB Sammkto.
Erste

28015 280-473-277/05 FH
Uberweisungen

28016 280 473 277/06 Profitkto.2 Erste B.

28017 280-473-277/12 PU
Uberweisungen

28018 280-473-277/13 HB PU
Sammelkto.

28019 319.186 RAIKA

28021 Raika WP
AT153200088080056450

28107 280-473-277/08 Festgeld Erste

28108 280-473-277/09 sKapital Sparen

30.6.2019
€

262.314,48

20.154,30.
56.811,08
139.219,90
© 6.998,00
3.000,00
7.500,00
25,00
781.513,62
6.071,41
50.048,97
5.000,00

1.338.656,76

1.356.600,74

1.343,64
152.376,51

100.645,69
48.665,62'
25.806,33!
57.240,02

202.664,33

57.595,34
159.930,54

479.400,30
1.085.510,46
149.820,20
944.770,04

86.905,94
72.847,35

24.986,74

262.753,98
1.508.146,49

0,00
1.030.271,56
262.777,62

Mag. Veronika Wei

Steuerberatung

%

24

0,2
0,5
1,3
0,1
0,0
0.1
0,0
7,2
0,1
0,5
0,1

12,4
12,6

10,1

1,4
8,8

0,8
0,7

0,2

2,4

14,0

0,0
9,6
24

Bilanz
zum 30.6.2019

30.6.2018
€ %
193.862,02 1,9
19,40 0,0
51.725,00 0,5
38,40 0,0

6.900,00 0,1
4.707,24 0,1
6.500,00 0,1
1.685,00 0,0
377.343,92 3,6
11.313,80 0,1
59.575,29 0,6
3.501,00 0,0

717.171,07 6,9

1.088.832,34 10,5

477,37 0,0
144.761,52 1.4

239.456,02 2,3
97.925,08 1,0
87.356,90 0.8
68.543,50 0,7
72.469,62 0,7

165.746,18 1,6
74.159,47 0,7

303.922,32 29

882.597,94 8,5

148.312,04 1.4
969.966,41 9,4
45.591,21 0,4

72.847,35 0,7
50.915,61 0,5

287.944,52 2,8
4.876,69 0,1

1.500.000,00 14,5

1.030.271,56 10,0
262.738,21 2,5

Seite 4



Bilanz

Osterr. Hochschiilerinnenschaft zum 30.6.2019
Aktiva 30.6.2019 30.6.2018
€ % € %
28900 Evidenzkonto Aconti Kasse +
Bank 400,00 0,0 650,00 0,0
6.714.858,70 62,2 6.511.529,52 62,9
8.071.459,44 748 7.600.361,86 73,4

C. Rechnungsabgrenzungsposten

29000 ARAP 11.689,29 0,1 15.699,50 0,2
Summe Aktiva 10.788.015,07  100,0 10.354.422,79 100,0
Mag. Veronika Weil Seite 5
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Bilanz

Osterr. Hochschiilerinnenschaft zum 30.6.2019
Passiva 30.6.2019 30.6.2018
€ % € %

A. Eigenkapital

I. Kumulierter Gebarungszugang aus

Vorperioden
93000 Gewinnvortrag 202.595,83 1,9 452.461,17 4,4
Il. Gebarungszugang der laufenden
Periode
96000 Jahresergebnis 109.751,91 1,0 -249.865,34 -2,4
HI. Rucklagen

92000 RL frei 4.906.231,23 45,5 4.911.359,96 474
92202 Rucklg.PH-NO 85.499,61 0,8 41.385,70 04
92207 Riicklg.PH-Ktn. 35.045,69 0,3 23.003,90 0,2
92208 Rucklg.PH-Vbg. 26.204,97 0,2 17.268,78 0,2
92209 Ruckig.KPH-Wien 0,00 0,0 5.114,53 0,1
92210 Ricklg.KPH-Bgld. 32.721,42 0,3 18.138,71 0,2
92212 Ricklg.KPH-Graz 37.013,34 0,3 29.790,44 0,3
92213 Rucklg.KPH-IBK-ES 18.981,78 0,2 14.658,49 0,1
92214 Rucklg. AGPA-HS 34.962,01 0,3 25.701,70 0,3
92317 Ruckl. BMLV (MilAk) 11.625,73 0,1 6.928,04 0,1
92322 Ruckl.FH Lauder Business School 19.679,35 0,2 14.379,90 0,1
92323 Ruickl. FH Gesundheit 59.435,99 0,6 35.147,17 0,3
92324 Ruckl. FFH (Fern FH) 45.064,09 0,4 6.937,69 0,1
92325 Rickl.FH Gesundheit 00 60.450,04 0,6 8.847,24 0,1
92401 Ruckl.PU Anton Bruckner 33.625,24 0,3 24.171,94 0,2
92402 Ruckl.Danube Private Univ. 65.618,85 0,6 62.614,16 0,6
92403 Riickl.Kath.-Theolog.PU 14.397,09 0,1 9.623,49 0,1
92404 Ruckl.Konservatorium Wien PU 32.403,80 0,3 32.770,75 0,3
92405 Ruckl.Modul Univ.Vienna PU 31.474,64 0,3 24.010,03 0,2
92406 Ruckl.New Design University PU 32.782,47 0,3 27.253,29 0,3
92408 Ruckl.PU Schloss Seeburg 41.144,68 0,4 31.581,40 0,3
92411 Ruckl.Webster Vienna PU 8.652,82 0.1 5.562,48 0,1
92412 Rickl.Karl Landsteiner PU 19.119,19 0,2 16.292,36 0,2
92413 Ruckl.Jam Music Lab PU 4.086,06 0,0 0,00 0,0
94000 Zweckgeb. RL Klagen 500.000,00 4.6 500.000,00 48
94001 RL TTL 105.000,00 1,0 0,00 0,0
94007 RL fem.Arbeiten 30.000,00 0,3 30.000,00 0,3
94008 RL Wahl-u.Inform.Kampagne 100.000,00 0,9 70.000,00 0,7
94013 RL Psych.Studierende 5.998,00 0,1 5.998,00 0,1
94014 RL Gedenkjahr 2018 0,00 0,0 5.000,00 0,1
94015 RL Sonderprojekte 12.078,38 0,1 12.078,38 0,1
94018 RL eWas Anschaffung 200.000,00 1.9 141.000,00 14
94023 RL Offentlichkeitskampagne 60.000,00 0,6 35.000,00 0,3
94024 RL Forum Hochschule 0,00 0,0 30.000,00 0,3
94025 Zweckgeb. RL Versicherung 100.000,00 0,9 100.000,00 1,0
94027 RL Infrastruktur 50.000,00 0,5 0,00 0,0
94028 RL Studierendensozialerhebung 20.000,00 0.2 0,00 0,0
94029 RL Einheitliches Hochschulrecht 20.000,00 0,2 0,00 0.0
94030 RL Antidiskriminierungskongress 11.000,00 0,1 0,00 0,0

6.870.296,47 63,7 6.321.618,53 61,1

7.182.644,21 66,6 6.524.214,36 63,0

Mag. Veronika WeiRl Seite 6
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Bilanz

Osterr. Hochschiilerinnenschatft zum 30.6.2019

30.6.2019 30.6.2018
€ % € %

Passiva

B. Investitionszuschiisse

96900 Sonderposten Zuwendungen AV 303.917,79 2,8 303.917,79 2,9

C. Riickstellungen

1. Ruckstellungen fur Abfertigungen

Steuerberatung

30000 Rucksteliung Abfertigungen 179.793,52 1,7 180.357,18 1,7
30001 Ruckdeckungsvertrag f.Abfertigg.
en -38.530,73 -0,4 0,00 0,0
141.262,79 1,3 180.357,18 1,7
. sonstige Rickstellungen
30100 Riickstellung Urlaubstage 75.499,57 0,7 72.134,93 0,7
30500 Riuckstellung Bilanzerstellung 8.500,00 0,1 8.500,00 0,1
30510 Ruckstellung Bilanzprifung 8.500,00 0,1 8.500,00 0,1
30709 Rickstellung ESU 0,00 0,0 41.000,00 0,4
30714 Rickstellung Studien 0,00 0,0 10.000,00 0,1
92.499,57 . 0,9 140.134,93 1,4
233.762,36 2,2 320.492,11 31
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen
33000 Lieferverbindlichkeiten
Sammelkonto 1.039.831,64 9,6 882.557,59 8,5
2. Hérerlnnenbeitragsverrechnung
33010 Verb.HB Endabre UVen 726.031,44; 6,7 883.910,79 8,5
33020 Verb.StuV Pad.Hochschulen 26.415,07 0,2 31.273,40 0,3
33030 Verb.StuV.Fachhochschulen 6.572,79 0.1 16.132,53 0,2
33050 V.Kto.Uni's HB d.letzte 3 Jahre -596,88 -0,0 -57,19 0,0
33060 Verb.StuV.Privatuniversitaten 28.789,92 ; 0,3 34.580,51 0,3
33070 Verb.HB Endabr.PHs 282.690,31 2,6 45.720,79 04
33080 Verb.HB Endabr.FHs 564.152,25: 5,2 727.802,38 7,0
33090 Verb.HB Endabr.PUs 138.714,84: 1,3 82.765,67 0,8
36500 Verr.Kto.Padagog.BildungNeu 9.947,59 | 0,1 0,00 0,0
1.782.717,331 16,5 1.822.128,88 17,6
. Sonderprojektverrechnung :
38102 SP 44/SS 2013/14 1.150,00 : 0,0 0,00 0,0
38105 SP 54/SS 2013/14 1.400,00; 0,0 0,00 0,0
38106 SP 08/WS 2014/15 250,00 i 0,0 0,00 0,0
38107 SP 09/WS 2014/15 500,00 0,0 0,00 0,0
38109 SP 12/WS 2014/15 600,00 0,0 0,00 0,0
38111 SP 19/WS 2014/15 500,00 0,0 0,00 0,0
38112 SP 20/WS 2014/15 600,00 0,0 0,00 0,0
38113 SP 24/WS 2014/15 700,00 0,0 0,00 0,0
38114 SP 26/WS 2014/15 490,00 0,0 0,00 0,0
38116 SP 22/WS 2014/15 450,00 0,0 0,00 0,0
38117 SP 28/WS 2014/15 670,00 0,0 0,00 0,0
Mag. Veronika Weil} Seite 7



Bilanz

Osterr. Hochschillerlnnenschaft zum 30.6.2019

Steuerberatung

Passiva 30.6.2019 30.6.2018

€ % € %
38118 SP 32/WS 2014/15 1.300,00 0,0 0,00 0,0
38119 SP 33/WS 2014/15 335,00 0,0 0,00 0,0
38120 SP 34/WS 2014/15 394,64 0,0 0,00 0,0
38121 SP 35/WS 2014/15 1.000,00 0.0 0,00 0,0
38122 SP 36/WS 2014/15 210,00 0,0 0,00 0,0
38123 SP 37/WS 2014/15 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38124 SP 41/WS 2014/15 500,00 0,0 0,00 0,0
38125 SP 43/WS 2014/15 440,00 0,0 0,00 0,0
38126 SP 44/WS 2014/15 230,00 0,0 0,00 0,0
38127 SP 45/WS 2014/15 500,00 0,0 0,00 0,0
38128 SP 46/WS 2014/15 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38129 SP 48/WS 2014/15 500,00 0,0 0,00 0,0
38130 SP 49/WS 2014/15 1.100,00 0,0 0,00 0,0
38131 SP 50/WS 2014/15 500,00 0,0 0,00 0,0
38132 SP 51/WS 2014/15 150,00 0,0 0,00 0,0
38133 SP 52/WS 2014/15 750,00 0,0 0,00 0,0
38134 SP 56/WS 2014/15 15,66 0,0 0,00 0,0
38135 SP 39/WS 2014/15 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38136 SP 47/WS 2014/15 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38138 SP 06/SS 2015 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38139 SP 08/SS 2015 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38140 SP 10/SS 2015 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38141 SP 11/SS 2015 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38143 SP 13/SS 2015 200,00 0,0 0,00 0,0
38144 SP 14/SS 2015 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38145 SP 16/SS 2015 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38146 SoPro. 61/SS 2019 400,00 0,0 0,00 0,0
38147 SoPro. 62/SS 2019 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38148 SoPro. 63/SS 2019 450,00 0,0 0,00 0,0
38149 SoPro. 66/SS 2019 1.200,00 0,0 0,00 0,0
38150 SoPro. 67/SS 2019 1.200,00 0,0 0,00 0,0
38151 SoPro. 71/SS 2019 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38152 SoPro. 72/SS 2019 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38153 SoPro. 73/SS 2019 550,00 0,0 0,00 0,0
38154 SoPro. 74/SS 2019 800,00 0,0 0,00 0,0
38155 SoPro. 75/SS 2019 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38156 SoPro. 79/SS 2019 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38157 SoPro. 82/SS 2019 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38168 SoPro. 84/SS 2019 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38159 SoPro. 87/SS 2019 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38160 SoPro. 88/SS 2019 800,00 0,0 0,00 0,0
38161 SoPro. 93/SS 2019 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38162 SoPro. 95/SS 2019 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38231 SoPro.47/SS 2016 1.500,00 0,0 1.500,00 0,0
38321 SoPro. 27/WS 2016/17 0,00 0,0 1.500,00 0,0
38327 SoPro. 41/SS 2017 0,00 0,0 500,00 0,0
38331 SoPro. 54/SS 2017 1.100,00 0,0 1.100,00 0,0
38335 SoPro. 61/SS 2017 0,00 0,0 500,00 0,0
38336 SoPro. 62/SS 2017 0,00 0,0 500,00 0,0
38340 SoPro. 69/SS 2017 0,00 0,0 1.300,00 0,0
38342 SoPro. 74/SS 2017 0,00 0,0 117,56 0,0
38343 SoPro. 75/SS 2017 0,00 0,0 151,05 0,0
38344 SoPro. 76/SS 2017 0,00 0,0 135,23 0,0
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Osterr. Hochschiilerlnnenschaft

Passiva

38403 SoPro.
38404 SoPro.
38405 SoPro.
38407 SoPro.
38408 SoPro.
. 22/WS 2017/18
38410 SoPro.
38411 SoPro.
38413 SoPro.
38414 SoPro.
38415 SoPro.
38416 SoPro.
38417 SoPro.
38418 SoPro.
38419 SoPro.
38420 SoPro.
38421 SoPro.
38422 SoPro.
38423 SoPro.

38409 SoPro

12/WS 2017/18
15/WS 2017/18
16/WS 2017/18
20/WS 2017/18
21/WS 2017/18

26/WS 2017/18
27/WS 2017/18
31/WS 2017/18
32/WS 2017/18
34/SS 2018
35/8S 2018
36/SS 2018
40/SS 2018
42/SS 2018
43/SS 2018
44/SS 2018
47/SS 2018
50/SS 2018

38424 SoPro.52/SS 2018

38425 SoPro.
38426 SoPro.
38427 SoPro.
38428 SoPro.
38429 SoPro.
38430 SoPro.
38431 SoPro.
38432 SoPro.
38433 SoPro.
38434 SoPro.
38435 SoPro.
38436 SoPro.
38437 SoPro.
38438 SoPro.
. 79/SS 2018
38440 SoPro.
38441 SoPro.

38439 SoPro

55/SS 2018
56/SS 2018
60/SS 2018
62/SS 2018
63/SS 2018
64/SS 2018
66/SS 2018
67/SS 2018
68/SS 2018
69/SS 2018
70/SS 2018
71/SS 2018
72/SS 2018
76/SS 2018

82/SS 2018
86/SS 2018

38503 fem/queere Férd.35/WS 2017/18
38504 fem/queere Férd.36/WS 2017/18
38505 fem/queere Férd.39/WS 2017/18
38506 fem/queere Ford.41/WS 2017/18
38507 fem/queere Ford.42/WS 2017/18
38508 fem/queere Ford.43/WS 2017/18
38509 fem/queere Ford.44/WS 2017/18
38510 fem/queere Ford.45/WS 2017/18
38511 fem/queere F6rd.3/SS 2018
38512 fem/queere Ford.7/SS 2018
38514 fem/queere Ford.4/SS 2018
38515 fem/queere Foérd.11/SS 2018
38516 fem/queere Foérd.12/SS 2018
38517 fem/queere Foérd.13/SS 2018
38518 fem/queere Ford.14/SS 2018
38519 fem/queere F6rd.16/SS 2018

30.

6.2019
€

1.

1.

1.

1.

1.

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500,00
000,00
0,00
300,00
947,46
0,00
900,00
0,00
28,56
300,00
124,34
0,00
500,00°
000,00
000,00
0,00
0,00
200,00
300,00
0,00
160,00
300,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500,00
300,00
300,00
0,00:
0,00:

%

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

Bilanz
zum 30.6.2019

30.6.2018
€

1.500,00
1.500,00
870,00
500,00
700,00
10,00
1.150,00
1.050,00
490,00
700,00
1.500,00
1.500,00
900,00
1.500,00
1.500,00
1,35
1.200,00
700,00
1.200,00
1.000,00
800,00
300,00
500,00
1.000,00
1.500,00
300,00
1.500,00
1.500,00
900,00
1.500,00
600,00
1.300,00
800,00
750,00
1.500,00
1.000,00
1.000,00
150,00
200,00
200,00
300,00
150,00
150,00
300,00
150,00
400,00
400,00
800,00
1.500,00
300,00
1.000,00
1.500,00
700,00

Mag. Veronika Weil

Steuerberatung

%

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
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Bilanz

Osterr. Hochschiilerinnenschaft zum 30.6.2019
Passiva 30.6.2019 30.6.2018
€ % € %
38520 fem/queere Ford.17/SS 2018 500,00 0,0 1.500,00 0,0
38521 fem/queere Ford.19/SS 2018 378,72 0,0 845,00 0,0
38522 fem/queere Ford.20/SS 2018 0,00 0,0 259,00 0,0
38523 fem/queere Ford.22/SS 2018 0,00 0,0 828,00 0,0
38601 q.Forschung 03/WS 2013/14 1.000,00 0,0 0,00 0,0
38602 g.Forschung 02/WS 2013/14 1.000,00 | 0,0 0,00 0,0
38603 fem/queere Ford.01/WS 2013/14 650,00 0,0 0,00 0,0
38903 fem/queere Ford.35/WS 2016 0,00 0,0 200,00 0,0
38911 fem/queere Ford.12/WS 16/17 100,00 0,0 100,00 0,0
38914 fem/queere Ford.17/SS 2017 0,00 0,0 500,00 0,0
38916 fem/queere Ford.29/SS 2017 0,00 0,0 998,00 0,0
38917 fem/queere F6rd.28/SS 2017 0,00 0,0 300,00 0,0
38919 fem/queere F6rd.23/SS 2017 0,00 0,0 300,00 0,0
63.214,38 0,6 57.555,19 0,6
4. Fem./Queere Projektverrechnung

38604 fem/queere F6rd.06/SS 2019 650,00 0,0 0,00 0,0
38605 fem/queere F6rd.07/SS 2019 600,00 0,0 0,00 0,0
38606 fem/queere F6rd.04/SS 2019 300,00 0,0 0,00 0,0
38607 fem/queere Ford.13/SS 19 650,00 0,0 0,00 0,0
38608 fem/queere Ford.09/SS 2019 700,00 0,0 0,00 0,0
38609 fem/queere Férd.14/SS 2019 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38610 fem/queere Férd.08/SS 2019 1.500,00 0,0 0,00 0,0
38611 fem/queere F6rd.19/SS 19 2.000,00 0,0 0,00 0.0
38612 fem/queere Ford.17/SS 2019 300,00 0,0 0,00 0,0
38712 fem/queere 12/2014.15 0,00: 0,0 600,00 0,0
38722 fem/queere 22/2014.15 0,00 0,0 200,00 0,0

38814 fem./queere Forsch.12/WS 2015/
16 0,00 0,0 300,00 0,0
8.200,00 0,1 1.100,00 0,0

5. sonstige Verbindlichkeiten
34000 Verr.Mensensubvention 109.522,90 1,0 45.188,72 0,4
34600 Schwebende Buchungsfille 1.930,28 0,0 2.806,20 0,0
35900 Verr.Werbeabgabe 42,50 0,0 0,00 0,0
36300 Gewerkschaftsbeitrage 626,38 0,0 206,24 0,0
38000 Sonstige Verbindlichkeiten 49.506,63 0,5 4.846,39 0,1
38010 Kautionen 3.300,00 0,0 3.080,00 0,0
164.928,69 1,5 56.127,55 0,5
davon aus Steuern

35900 Verr.Werbeabgabe 42,50 0,0 0,00 0,0
3.058.892,04 28,4 2.819.469,21 27,2

E. Rechnungsabgrenzungsposten

39000 PRAP 8.798,67 0,1 386.329,32 3,7
Summe Passiva 10.788.015,07  100,0 10.354.422,79 100,0
Mag. Veronika Weill Seite 10
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Gewinn- und Verlustrechnung
Osterr. Hochschtilerlnnenschaft 1.7.2018 bis 30.6.2019

2018/2019 2017/2018
€ % € %

1. Ertrdge im Zusammenhang mit der
unmittelbaren Vertretungstitigkeit

a) Studierendenbeitrage

Steuerberatung

40000 HB Unis Sammelkonto 10.877.199,44 322,6 11.059.541,60 404,6
40200 HB Pad.Hochschulen Sammelkonto 732.346,67 21,7 544.121,71 19,9
40300 HB Fachhochsch. Sammelkto 2.215.436,50 65,7 2.049.226,01 75,0
40400 HB Privatuniv.Sammelkonto 494.931,90 14,7 428.210,64 15,7
40900 Rickerstattung OH-Beitrag -45.377,20 -1.4 -44.539,00 -1,6
14.274.537,31 423 4 14.036.560,96 513,65
b) Beitrdge gem. §§ 7 Abs. 2, 14 Abs. 3
oder 25 Abs. 3 HSG 2014
50001 HV Uni Wien -1.988.016,65 -59,0 -2.037.538,25 -74,5
50002 HV TU Wien -709.375,31 -21,0 -724.171,87 -26,5
50003 HV WU Wien -589.911,91 -17,5 -592.123,81 -21,7
50004 HV Boku -359.183,95 -10,7 -367.645,36 -13,5
50005 HV Vetmed. -171.906,75 -5,1 -173.277,80 -6,3
50006 HV Biku -154.166,02 -4,6 -156.057,37 -5,7
50007 HV Angewandte -157.059,201  -4,7 -158.929,45 -5,8
50008 HV Musik Wien -187.209,26 . -5,6 -188.462,92 -6,9
50009 HV Uni Graz -682.269,35° -20,2 -711.455,47 -26,0
50010 HV TU Graz -410.182,65. -12,2 -422 535,75 -15,5
50011 HV Musik Graz -167.858,11! -5,0 -165.466,83 -6,1
50012 HV Med.Uni Graz -219.442 21 -6,5 -213.395,31 -7,8
50013 HV Med.Uni Wien -296.280,22 ' -8,8 -294.033,94 -10,8
50014 HV Med.Uni Innsbruck -195.832,04 -5,8 -194.674,27 -7,1
50015 HV Montan Leoben -207.261,26 ; -6,2 -209.729,42 7,7
50016 HV Uni Linz -516.330,43°  -15,3 -523.614,15 -19,2
50017 HV Kunst Linz -148.424,82 -4,4 -151.140,51 -5,5
50018 HV Uni Klagenfurt -308.226,95 -9,1 -323.926,68 -11,9
50019 HV Uni Salzburg -472.520,25 -14,0 -488.173,62 -17.9
50020 HV Mozarteum -159.310,94 -4,7 -160.637,00 -5,9
50021 HV Uni Innsbruck -697.264,68 -20,7 -717.025,02 -26,2
50022 HV DUK -308.200,41 -9,1 -315.550,62 -11,5
50201 HV PH-Wien -127.102,22 . -3,8 -68.068,14 -2,5
50202 HV PH-NO -92.385,87 : -2,7 -41.385,70 -1,5
50203 HV PH-00 -73.351,50 -2,2 -59.489,46 -2,2
50204 HV PH-Stmk. -102.406,27 -3,0 -55.983,87 -2,1
50205 HV.PH-Sbg. -60.913,82 -1,8 -40.864,77 -1,5
50206 HV PH-Tirol -67.563,22 -2,0 -39.616,90 -1,5
50207 HV PH-Kin. -25.728,97 -0,8 -16.852,61 -0,6
50208 HV PH-Vbg. -21.022,93 -0,6 -9.775,67 -0,4
50209 HV KPH-Wien -115.603,42 -3.4 -63.689,50 -2,3
50210 HV KPH-Bgld. -21.201,91 -0,6 -9.619,98 -0,4
50211 HV KPH-Linz -62.059,34 -1,8 -49.065,79 -1,8
50212 HV KPH-Graz -23.209,58 -0,7 -18.226,35 -0,7
50213 HV KPH-Ibk-ES -12.660,11: -0,4 -7.119,46 -0,3
50214 HV AGPA-HS -24.534,50 -0,7 -19.422,98 -0,7
50301 HV.FHStg.Burgenland -143.317,92 -4,3 -122.641,00 -4,5
50302 HV.FH 00. -183.491,98 -5,4 -176.949,94 -6,5
50303 HV.FH Wirtschaft Wien -131.700,94 -3,9 -127.588,99 -4,7
50304 HV.FH Vorariberg -79.824,85 -24 -73.529,83 -2,7
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Osterr. Hochschlilerinnenschaft

50305 HV.FH Technikum Wien
50306 HV.FH Krems

50307 HV.FH Wr.Neustadt

50308 HV.FH Technikum Kérnten
50309 HV.FH Joanneum

50311 HV.FH Salzburg

50313 HV.FH St. Pélten

50314 HV.FH Campus 02

50315 HV.FH bfi Wien

50316 HV.FH MCI

50317 HV.FH BMLYV (MilAk)

50318 HV.FHS Kufstein

50320 HV.FH Campus Wien

50322 HV.FH Lauder Business School
50323 HV.FH Gesundheit

50324 HV.FFH (Fern FH)

50325 HV FH Gesundheit 00

50401 HV Anton Bruckner PU
50402 HV Danube Private University
50403 HV Katholische-Theologische PU
50404 HV Musik u.Kunst PU Wien
50405 HV MODUL University Vienna
50406 HV New Design University
50407 HV Paracelsus Med.PU
50408 HV PU Schloss Seeburg
50409 HV Sigmund Freund PU
50410 HV UMIT PU

50411 HV Webster Vienna PU
50412 HV Karl Landsteiner PU
50413 HV JAM MUSIC LAB PU

c) Sonstige Ertrage

45100 Ertrage PROGRESS Inland
46000 Ertrage aus der Aufl. von RSt

46400 Ertrage aus Ausbuchung verjéhrte

Ve

46500 Ertréage aus Zuschuss Entgeltfortzhl

47000 Ertrage aus Aufldsung von
Riuckstell

48200 Ertrage UVen fur Pressespiegel

48300 Ertrage TTL

49000 Subvention BM fiir Sozialfonds

49100 Verw.Beitrag BM fiir Aufwendun

49200 Verw.Beitr.BM f.Tut-Proj.

49300 Verw.Beitrag BM fuir Pad.
Hochschulen

49400 Beitrag BM fiir Mat.Beratung

49500 Anteil BM flr Tutoriumsprojekte

49510 Anteil BM f.TTL

49610 Verw.Beitr.BM f.Info+Beratung

49000 Beitrag BM f.studieren probieren

Gewinn- und Verlustrechnung
1.7.2018 bis 30.6.2019

2018/2019 2017/2018
€ % € %
-144.342,39 -4,3 -136.545,32 -5,0
-111.595,78 -3,3 -104.526,12 -3.8

-135.024,56 -4,0
-100.850,98 -3,0
-161.885,82 -4,8
-114.119,76 -3,4
-110.585,04 . -3,3
-70.958,27 -2,1
-91.240,43 -2,7
-121.755,16 -3,6
-7.252,65 -0,2
-85.325,31 -2,5
-194.285,56 -5,8
-12.381,20 -0,4

-128.266,95 -4,7
-04.939,38 -3,56
-146.547,60 -5,4
-107.000,11 -3,9
-102.192,34 -3,7
-66.262,46 -2,4
-85.115,35 -3,1
-112.483,35 -4,1
-5.795,09 -0,2
-80.000,27 -2,9
-179.007,63 -6,6
-12.056,45 -0,4

-37.070,25 -1,1 -26.097,20 -1,0
-28.331,33 -0,8 -23.411,06 -0,9
-38.381,73 -1.1 -24.991,07 -0,9
-22.083,79 -0,7 -18.761,47 -0,7
-39.617,42 -1,2 -36.252,69 -1,3

-9.620,21 -0,3 -8.519,13 -0,3

-24.180,49 -0,7
-19.692,94 -0,6
-20.439,61 -0,6
-79.551,77 24
-25.213,76 -0,8
-117.108,47 -3,5
-76.371,74 -2,3
-18.426,60 -0,6 -16.408,98 -0,6
-11.777,25 -0,4 -9.863,53 -04
-4.086,06 -0,1 0,00 0,0

-20.258,92 -0,7
-16.917,80 -0,6
-18.482,66 -0,7
-68.357,60 -2,5
-21.844,52 -0,8
-98.437,29 -3,6
-62.797,91 -2,3

-12.507.869,05 -371,0 -12.121.596,61 -443,5

1.071,00 0,0
10.125,00 0,3

4.020,00 0,2
58.099,97 2,2

24.714,05 0,7 4.559,08 0,2
5.874,76 0,2 0,00 0,0

51.100,00, 1,5
13.748,88 0.4
0,00: 0,0

7.207,53 0,3
13.476,16 0,5
9.600,00 0,4
69.246,69° 21 81.956,67 3,0
917.497,94 27,2 -21.485,86 -0,8
12.000,00 0.4 0,00 0,0

30.400,00 0,9 0,00 0,0
262.212,50 7,8 229.062,50 8,4
67.784,23 2,0 181.442,92 6,6
20.000,00 0,6 0,00 0,0
6.488,42 0,2 175.611,63 6,4
74.340,00, 22 74.034,00 2,7
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Gewinn- und Verlustrechnung
Osterr. Hochschalerlnnenschaft 1.7.2018 bis 30.6.2019

2018/2019 2017/2018
€ % € %
49999 Ertrage Rickdeckung
Abfertigungen 38.530,73 1,1 0,00 0,0

1.605.134,20 47,6
3.371.802,46  100,0

818.484.,60 29,9
2.733.448,95 100,0

2. Aufwendungen im Zusammenhang mit
der unmittelbaren Vertretungstitigkeit

a) Personalaufwand

Steuerberatung

Gehadlter
62000 Gehalter 546.377,88 16,2 611.160,37 224
62100 Dotierung/Aufl. Urlaubstage 3.364,64 0,1 0,00 0,0
62200 Sonderzahlungen 90.646,71 2,7 102.986,60 3,8
62800 Fehlgeldentschadigung Kassa 180,00 0,0 180,00 0,0
640.569,23 19,0 714.326,97 26,1
Aufwendungen fiir Abfertigungen und
Leistungen an betriebliche MV-Kassen
63000 Dotierung/Aufl. Abfertigungs-Rst. -563,66 -0,0. 14.341,58 0,5
63100 Abfertigungszahlungen 951,96 0,0 69,10 0,0
388,30 0,0 14.410,68 0,5
Aufwendungen fur gesetzlich
vorgeschriebene Sozialabgaben sowie
vom Entgelt abhéngige Abgaben und
Pflichtbeitrage
65000 Gesetzl.Sozialaufwand 142.140,00 4,2 159.390,66 58
66000 Dienstgeberbeitrag 19.894,62 0,6 24.093,20 0,9
66200 Dienstgeberabgabe (U-Bahn) 1.970,00 0.1 2.446,00 0,1
164.004,62 49 185.929,86 6,8
Sonstige Sozialaufwendungen
62810 Kostenersatz Wasche 480,00 0,0 520,00 0,0
65100 Schulungsk.Personal 290,00, 0,0 358,00 0,0
67000 Freiwilliger Sozialaufwand 3.138,14 0,1 11.810,01 0,4
3.908,14 0,1 12.688,01 0,5
808.870,29 24,0 927.355,52 33,9
b) Aufwandsentschadigungen
60000 Aufwandsentschadigungen 274.231,21 8,1 269.055,24 9,8
¢) Werkvertrage und Honorare
74000 Werkvertrage/Honorare 65.077,80 1,9 54.812,45 2,0
d) Sachaufwendungen
APA (inkl. Pressespiegel)
75500 APA 33.828,51 1,0 37.253,08 1,4
75510 APA Pressespiegel 16.175,10 0,5 15.854,40 0,6
50,003,61 " 15 53.107,48 1,9
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Osterr. Hochschilerinnenschaft

Kosten Progress

76800 Redaktion Progress
76810 Layout Progress

76820 Foto/Sachkosten Progress
76830 Druckkosten Progress
76840 Versand Progress

76850 Marketing Progress

Fahrt-, Reise- und Sitzungskosten

73000 Fahrtkosten f.gesetzl.Sitzungen
73100 Sonstige Fahrt-&Transportkosten

73300 Sitzungskosten f.gesetzl.Sitzungen

73400 Sonstige Sitzungskosten
73500 Reisekosten Int.Referat

73600 Teilnahmegebuhren Kongresse etc.

Broschiiren, Website

76000 Broschiiren
76300 Website

Druck- und Kopierkosten

75100 Kopierkosten
76100 Drucksorten(Plakate,Folder,etc.)

Sachaufwand, Referate

75800 Koordinations-&Sachaufwand
Referate

75900 Sonst.Verwaltungsaufwand

Kommunikationsaufwand

75300 Telefon
75320 Telefonanlage
75330 Internet Standleitung

Porto und Versand
75200 Portokosten

Miet- und Betriebskosten

72100 Reinigungsaufwand
72200 Mietaufwand und Betriebskosten

Instandhaltung
72000 Instandhaltung

Versicherungen
77000 Versicherungen

Gewinn- und Verlustrechnung

2018/2019
€

7.642,00
2.592,00
874,00
30.103,76
49.191,17
0,00
90.402,93

8.526,26
36.941,78
7.302,70
0,00
5.176,07
2.215,00

60.161,81

63.717,00
12.173,70

75.890,70

9.610,99:
71.943,82

81.554,81

0,00
282.179,86
282.179,86

10.905,21
0,00
6.408,80
17.314,01

19.214,10

1.962,28
3.149.87;
5.112,15

4.140,09

26.843,53

%

0,2
0,1
0,0
0.9
1,5
0,0
2,7

0,3
1.1
0,2
0,0
0,2
0,1
1,8

0,3
2,1
2,4

0,0
8,4
8,4

0,3
0,0
0,2
0.5

0.6

01
0,1
0,2

0.1

0,8

1.7.2018 bis 30.6.2019

2017/2018
€

13.089,91
1.516,00
10.632,04
28.537,36
56.696,41
8.376,00

118.747,72

9.495,83
38.088,92
11.526,65

1.276,59

6.731,54

3.405,00

70.524,53

58.467,00
19.148,70

77.615,70

8.480,79
66.212,03

74.692,82

64,87
295.206,38

295.271,256

13.002,10
64,80
7.448,58

20.515,48

16.139,25

1.185,55
2.199,84

3.385,39

4.744,45

52.002,10

Mag. Veronika Weil}
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%

0,5
0,1
0,4
1,0
21
0,3
43

0.4
1.4
0,4
0,1
0,3
0,1
2,6

21
0,7
28

0,3
24
2,7

0,0
10,8
10,8

0,5
0,0
0,3
0.8

0.6

0,0
0,1
0,1

0,2

1,9
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Gewinn- und Verlustrechnung

Osterr. Hochschulerlnnenschaft 1.7.2018 bis 30.6.2019
2018/2019 2017/2018
€ % € %

Rechts- und Beratungsaufwand, Aufwand
fur Buchfihrung, Steuerberatung und

Wirtschaftsprifung
77500 Bilanzerstellung u.-prifung 17.152,00 0,5 17.241,00 0.6
77600 Lohnverrechnung 5.918,40 0,2 7.660,80 0,3
77700 Sonst.Steuerberatungsaufwand 0,00, 0,0 55,50 0,0
77800 Rechtsberatung und Prozesskosten 100.073,41: 3,0 52.770,48 1,9
77810 Wohnrechtsprozesse 1.883,11; 0,1 2.429,04 0,1
125.026,92 3,7 80.156,82 2,9
Ubrige Aufwendungen |
71000 Werbeabgabe 42,50 0,0 0,00 0,0
71100 Sonst.Gebiihren und Abgaben 2.542,48 0,1 3.552,00 0,1
74700 TTL-Tutoriumstrainerinneniehrgang 19.784,20 0,6 34.610,00 1,3
75000 Bliromaterial und Fachliteratur 12.623,54 0,4 10.471,96 0,4
75400 Adressanford./Mitglieder Datenbank 10.272,00 0,3 0,00 0,0
76200 OH-Taschenkalender 21.011,35 0,6 17.956,36 0,7
77900 Aus-u.Fortbildung 117.346,72 3,5 119.931,75 44
78100 Kontofiihrungsspesen 8.288,22 0,3 8.018,97 0,3
78200 Skontoertrage 0% -2.375,15 -0,1 -2.819,31 -0,1
78500 Forderungsverluste 0% 81.285,61 2,4 0,00 0,0
84000 Centausgleich -0,19 0,0 -1,46 0,0
270.821,28 8,0 191.720,27 7,0
1.108.665,80 32,9 1.058.623,26 38,7
€) Sozialfonds
48000 Ertrage UVen fiir Sozialfonds -57.816,66 -1,7 -69.080,00 -2,5
79000 Sozialfond Unterstiitzung 173.450,00 5.1 207.740,00 7,6
79100 Sozialfond Sonderunterstitzung 13.900,00 0,4 12.250,00 0,5
129.533,34 3.8 150.910,00 55
f) Projekte
48100 Ertrage UVen fur Tutoriumsprojekt -26.930,11 -0.8 -24.549,98 -0,9
74100 Maturantenberatung Schulbesuche 163.683,75 4.9 163.625,50 6,0
74200 Wohnrechtsberatung 26.900,00 0,8 24.000,00 0,9
74300 Sonderprojekte 32.867,78 1,0 28.625,88 1,1
74310 Sonderprojekte 30%
frauenspezifisc 10.224,53 0,3 5.280,77 0,2
74311 Férdertopf fem.Arb./queer Forsch. 15.928,21 0,5 21.506,82 0,8
74450 Foérderungen 63.943,93 1,9 29.638,55 1,1
74500 Tutoriumsprojekte 236.308,41 7,0 218.328,52 8,0
74600 Tutorium Verw.
&Koordinationsaufwand 1.652,60 0,1 44,09 0,0
74800 TTL 2017/18 13.779,74 0,4 27.008,87 1,0
74900 TUT Kongress 2.552,84 0,1 0,00 0,0
540.911,68 16,0 493.509,02 18,1
g) Mitgliedsbeitrage
78000 Mitgl.Beitr.(ESU,AQA,...) 14.223,50 0,4 31.073,50 1,1
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Osterr. Hochschiilerinnenschaft

10.

h) Abschreibungen
70000 Abschreibungen
Sachanlagevermégen
70100 GWG

. Ergebnis der unmittelbaren

Vertretungstitigkeit

. Finanzertrage

80200 Zinsenertrage
80300 Zinsen aus Wertpapieren

. Finanzergebnis

. Steuern und Abgaben

85000 Kest f.Bankzinsertrage
85100 Kest f.Wertpapierzinsen

Steuern und Abgaben

. Ergebnis der laufenden Gebarung

. abziiglich Zuweisung zu

Gewinnriicklagen
89300 Zuweisung zu Rucklagen

. zuziiglich Auflésung von

Gewinnriicklagen
87000 Auflésung von Riicklagen

Gebarungsiiberschuss/ -fehlbetrag

Gewinn- und Verlustrechnung
1.7.2018 bis 30.6.2019

2018/2019
€

43.110,69
3.905,33

47.106,02

2.988.619,64

383.182,82

547,05
31.476,48

32.023,53
32.023,53

137,83
20.316,61

20.454,44
394.751,91

320.000,00

35.000,00
109.751,91

Mag. Veronika Weil
Steuerberatung

%

1.3
0.1
1,4
88,6

1.4

0,0
0,9

1,0
1,0

0,0
0.6

0,6
11,7

9,5

1,0
3.3

2017/2018
€

43.482,68
19.359,48

62.842,16

3.048.181,15

-314.732,20

512,84
35.321,63

35.834,47
35.834,47

128,30
15.407,36

15.535,66
-294.433,39

84.431,95

129.000,00
-249.865,34

%

1,6
0,7
23
11,5

-11,5

0.0
1.3

1,3
1,3

0,0
0,6

0,6
-10,8

3.1

4,7
-9,1
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Anhang

Osterr. Hochschiilerinnenschaft

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Allgemeine Grundsétze

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaRiger BuchfUhrung, sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermoégensgegenstdnde und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortfilhrung der OH Bundesvertretung unterstellt.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag realisierten

Gewinne ausgewiesen wurden. Allen erkennbaren Risiken und drohenden Verlusten wurde entsprechend
Rechnung getragen.

Bilanz

Anlagevermégen

Die Zusammensetzung und Entwicklung wird im Anlagespiegel dargestellt.

Das Anlagevermégen wird zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bewertet. Diese wurden beim
abnutzbaren Anlagevermdgen um planméBige Abschreibungen vermindert (§ 204 Abs. 1 UGB).
Geringwertige Wirtschaftsglter werden bis zu einem Wert von inklusive EUR 400,00 im Jahr des Zugangs
voll abgeschrieben.

Die Abschreibungen werden linear auf die betriebsgewthnliche Nutzungsdauer unter Berilicksichtigung der
Halbjahresabschreibungsregel des § 7 Abs. 2 EStG vorgenommen.

Folgende Nutzungsdauern werden dem Abschreibungsplan zugrundegelegt:
Software 3-4 Jahre

Gebéude 33 Jahre

Betriebs- und Geschéaftsausstattung 3-10 Jahre

Sachanlagevermégen

Grundstiicke, grundstlicksgleiche Rechte und Bauten einschlieflich der Bauten auf fremdem Grund:

Konto 2000 Grundwert:

e Fihrichgasse 303.917,79 (Anschaffungskosten 1954)
e Fuhrichgasse 93.416,98 (Anschaffungskosten 2005-2007)
e Doblinger HauptstraBe 0,07 (Anschaffungskosten 1996)

Mag. Veronika WeiR
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Anhang

Osterr. Hochschilerlnnenschaft

Die Liegenschaft Fuhrichgasse wurde 1954 durch Schenkung erworben. Als Aktivum wird vereinfachend der
Einheitswert zum 01.01.1983 angesetzt, auf der Passivseite in gleicher Hdhe unter dem Posten
Investitionszuschiisse (Konto 96900).

Ein weiterer Anteil wurde im September 2005 durch Tausch der Anteile an einer Liegenschaft in der
Dampfschiffgasse gegen neue Anteile an der Liegenschaft Flihrichgasse erworben. Diese Anteile wurden mit
dem Buchwert der ausgeschiedenen Liegenschaft bewertet.

Im August 2007 wurden weitere Anteile aus dem Verkaufserlés der Eigentumswohnung in der
Kolschitzkygasse erworben. Fur die beiden zuletzt erworbenen Anteile wurde ein Grundanteil von 30%
angesetzt.

Die Liegenschaft Déblinger Hauptstrafe betrifft ein Studentinnenwohnheim, das der OH geschenkt wurde.
Da aufgrund der gemeinniitzigen Nutzung ein Einheitswert nicht festgestellt worden ist, wird die Liegenschaft
nur mit dem Erinnerungsschilling (EUR 0,07) angesetzt.

Im Geschaéftsjahr 2010/2011 wurde das Geb&ude Fuhrichgasse auf den Grundwert (Konto 2000) umgebucht.

Finanzanlagen

AuBerplanméaBige Abschreibungen werden nur dann vorgenommen, wenn Wertminderungen voraussichtlich
von Dauer sind (§ 204 Abs. 2 UGB). Zuschreibungen werden nurmehr vorgenommen, wenn der Grund far
eine aulRerplanmé&Rige Abschreibung in der Vergangenheit weggefallen ist (§ 208 Abs. 1 UGB).
Beteiligungen:

An der folgender Gesellschaft besteht eine Beteiligung gem. § 228 Abs. 1 UGB:

Name Studentenwohnungsservice Gesellschaft m.b.H., FN97253w
Sitz 1090 Wien, Sensengasse 2b

Hoéhe des Anteils am Eigenkapital 40%

Hoéhe des Eigenkapitals 154.868,31 (per 31.12.2018)

Hohe des Jahresergebnisses 11.456,31 (2018)

Die Anschaffungskosten der Beteiligung im AusmaR von 40% an der Studentenwohnungsservice
Gesellschaft m.b.H. betragen EUR 43.603,70. 2019 erfolgt keine Zuschreibung. Diese Einschitzung beruht
auf dem Jahresabschluss 2018 und dem Budget 2019 der Studentenwohnungsservice Gesellschaft m.b.H.

Mag. Veronika Weil
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Entwicklung des Anlagevermdgens

Anhang

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens und die Aufgliederung der Jahresabschreibung
nach einzelnen Posten (§ 226 Abs. 1 UGB) ist aus dem tieferstehenden Anlagespiegel ersichtlich:

Immaterielle
Vermdgensgegenstd
nde

. Konzessionen,

gewerbliche
Schutzrechte und
&hnliche Rechte und
Vorteile sowie daraus
abgeleitete Lizenzen
Software

. Sachanlagen
. Grundsticke,

grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten,
einschlieBlich der
Bauten auf fremdem
Grund

Grundwert

Adaptierungen in
fremden Gebauden

Betriebs- und
Geschéftsausstattung

Finanzanlagen

. Beteiligungen

Wertpapiere des
Anlagevermdgens

Summe
Anlagenspiegel

Anschaffungs-/Herstellungskosten Abschreibungen kumuliert Buchwert
1.7.2018 Zugénge 1.7.2018  Abschreibungen 1.7.2018
30.6.2019 Abgénge 30.6.2019  Zuschreibungen 30.6.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
33.722,05 2.649,00 30.018,26 3.089,92 3.703,79
36.371,05 0,00 33.108,18 0,00 3.262,87
409.378,34 0,00 12.043,50 0,00 397.334,84
409.378,34 0,00 12.043,50 0,00 397.334,84
144.735,48 0,00 102.227,05 8.229,53 42.508,43
144.735,48 0,00 110.456,58 0,00 34.278,90
483.486,35 6.966,60 343.190,39 31.791,24 140.295,96
490.452,95 0,00 374.981,63 0,00 115.471,32
1.037.600,17 6.966,60 457.460,94 40.020,77 580.139,23
1.044.566,77 0,00 497.481,71 0,00 547.085,06
43.603,70 0,00 8.603,70 0,00 35.000,00
43.603,70 0,00 8.603,70 0,00 35.000,00
2.119.518,41 0,00 0,00 0,00 2.119.518,41
2.119.518,41 0,00 0,00 0,00 2.119.518,41
2.163.122,11 0,00 8.603,70 0,00 2.154.518,41
2.163.122,11 0,00 8.603,70 0,00 2.154.518,41
3.234.444,33 9.615,60 496.082,90 43.110,69 2.738.361,43
3.244.059,93 0,00 539.193,59 0,00 2.704.866,34
Mag. Veronika Weil}
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Umlaufvermégen

Das Umlaufvermégen wird zum Nennwert angesetzt. Bei erkennbaren Einzelrisiken wird gem. § 207 Abs. 1
UGB abgewertet.

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde

Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde werden mit dem Nennwert angesetzt und weisen eine
Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr auf.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen:

Alifallige Wertberichtigungen wurden vorgenommen.

Sonstige Forderungen und Vermdgensgegensténde:

Aus dem Posten "sonstige Forderungen und Vermdégensgegensténde" werden nur die folgende Positionen
nach dem Grundsatz der Wesentlichkeit detailliert aufgeliedert. Die restlichen Positionen werden nicht
angefuhrt:

Konto 20010 Hérerinnenbeitragsverrechnung Universitéten:

2019 2018
Angewandte Kunst 27.914,90 3.878,90
BiKu 0,00 115,20
BoKu 0,00 1.248,00
Donau-Uni Krems 2.698,30 4.833,00
Kunstuni Linz 0,00 0,00
Med.Uni Graz 610,70 0,00
Meduni Innsbruck 0,00 0,00
Med.Uni Wien 0,00 4.340,90
Montan Uni Leoben 5.479,06 11.068,30
Mozarteum Sbg. 1.004,70 1.305,60
Musik u.darstellende Kunst Graz 709,20 0,00
Musik u.darstellende Kunst Wien 748,60 96,00
TU Graz 2.285,20 -199,38
TU Wien 43.250,62 154.592,12
Uni Graz 8.195,20 12.583,38
Uni Innsbruck 2.462,50 0,00
Uni Klagenfurt 160.358,00 0,00
Uni Linz 6.597,50 0,00
Uni Salzburg 0,00 0,00
Summe 262.314,48 193.862,02

Konto 20020 Hérerlnnenbeitragsverrechnung Padagogische Hochschulen:

2019 2018
HAUP 1.242,30 0,00
KPH Burgenland 8.510,40 0,00
KPH Graz 9.850,00 0,00

Mag. Veronika WeiB
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PH Kérnten 551,60 0,00
PH Tirol 0,00 19,40
Storno 0,00 0,00
Summe 20.154,30 19,40

Konto 20030 Hérerlnnenbeitragsverrechnung Fachhochschulen:

2019 2018
FH St. Polten 0,00 51.725,00
bfi Wien 1.570,28 0,00
Fern FH 59,10 0,00
St.Polten 55.181,70 0,00
Summe 56.811,08 51.725,00

Konto 23000 Sonstige Forderungen (aktive Antizipationen):

2019 2018
eWas 91.642,77 0,00
Hérerinnenbeitridge 5.402,86 0,00
Subvention 683.683,08 377.320,14
Tutoriumsprojekt 770,00 0,00
Zinsertrige 14,91 23,78
Summe 781.513,62 377.343,92

Aktive Rechnungsabgrenzungen

2019 2018
Abonnements 20.825,48 12.898,76
Férderung 200,00 -746,10
Hoérerinnenbeitrdge 0,00 3.546,84
sonstiges -10.941,48 0,00
Wartungskosten 1.605,29 0,00
Summe 11.689,29 15.699,50
Eigenkapital
Ricklagenfonds:

30.06.2018 Zuw. Aufl. Umb. Verw. 30.06.2019
frei 4.911.359,96 0,00 0,00 -5.128,73 0,00 4.906.231,23
PH 175.062,25 85.761,59 0,00 14.719,51 -5.114,63 270.428,82
FH 72.240,04 68.014,22 0,00 56.000,94 0,00 196.255,20
PU 233.879,90 118.943,95 -3.927,29  -65.591,72 0,00 283.304,84
zweckgeb. 929.076,38  320.000,00 -35.000,00 0,00 0,00 1.214.076,38

6.321.618,53 592.719,76 -38.927,29 0,00 -5.114,53 6.870.296,47
Investitionszuschiisse

Das Konto 96900 resultiert aus der Schenkung der Liegenschaft Fthrichgasse (siehe Anlagevermégen).

Mag. Veronika WeiR
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Rickstellungen

In den sonstigen Ruckstellungen werden alle in § 198 Abs. 8 in Verbindung mit § 201 Abs. 2 Z. 4 lit. b UGB
definierten Risiken enthalten.

Abfertigungsrickstellungen:

Die Berechnung der Abfertigungsriickstellung erfolgt gem. AFRAC 27. Der zugrundeliegende Zinssatz
betragt 0,00% (Vorjahr: 0,00%). Dieser wurde wie folgt berechnet: 1,86% (= 10-Jahres-Durchschnittszins der
Deutschen Bundesbank bei einer Restlaufzeit von § Jahren) abzlglich 3,00% (spezifischer
Gehaltssteigerungsfaktor). Da der Abzinsungsfaktor negativ ware, wurden 0% angewendet. Das unterstellte
Pensionsantrittsalter betragt 60 Lebensjahre bei Frauen und 65 Lebensjahre bei Mé&nnern. Die Verdnderung
der Abfertigungsriicksteliung in Héhe von EUR 563,66 ist zur Ganze im Personalaufwand enthalten.

Fir die bestehenden Abfertigungsverpflichtungen wurde ein Riickdeckungsvertrag abgeschlossen. Die
entsprechenden Werte wurden bilanziell mittels der Nettomethode beriicksichtigt und unter dem Posten
Abfertigungsrickstellungen gegliedert.

Sonstige Riickstellungen:

Konto: Bezeichnung: Anmerkung:

30100 Urlaube Berechnung auf Basis der Aufzeichnungen iber offene Urlaube
30500 Bilanzerstellung Honorar fur die Erstellung des Jahresabschlusses

30510 Bilanzpriufung Honorar fur die Wirtschaftsprifung des Jahresabschlusses

30708 Wohnrechtsprozesse Abdeckung des Risikos aus (lbernommenen Prozesskosten fir
Studierende, welche aufgrund eines Urteiles des OGH zum Mietrecht
einen Prozess gegen deren Vermieter anstreben

30709 ESU

30714 Studien

31500 Sonstige Prozesskosten fur Klage gegen autonome Einhebung von
Studiengebuhren offenes Verfahren

Ruckstellungsspiegel:

Konto 30.06.2018 Dot. Aufl. Verw. 30.06.2019
30000 180.357,18 0,00 0,00 -563,66 179.793,52
30100 72.134,93 3.364,64 0,00 0,00 75.499,57
30500 8.500,00 8.500,00 0,00 -8.500,00 8.500,00
30510 8.500,00 8.500,00 -100,00 -8.400,00 8.500,00
30709 41.000,00 0,00 -41.000,00 0,00 0,00
30714 10.000,00 0,00 -10.000,00 0,00 0,00

Summe 320.492,11  20.364,64 -51.100,00 -17.463,66 272.293,09
Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten werden mit dem Erfullungsbetrag angesetzt. Die Bewertung erfolgt nach § 211 Abs. 1
UGB.

Alle Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Mag. Veronika WeiR
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Hérerlnnenbeitragsverrechnung:

Konto 33010 Verb. HB Endabre.

Univ. Wien

TU Wien

WU - Wien

BOKU Wien

Vetmed Wien

Univ. d. bild. Kiinste Wien
Univ. f.ang.K. Wien
Univ. M.u.d.K. Wien
Univ. Graz

TU Graz

Univ. M.u.d.K. Graz
Med. Uni Graz

Med. Uni Wien

Med. Uni Innsbruck
Montan Leoben

Univ. Linz

Univ. k.u.i.G. Linz
Univ. Klagenfurt
Univ. Salzburg

Univ. Mozarteum Shg.
Univ. Innsbruck
Donau Universitdt Krems

Universitaten:

2019 2018
123.863,80 185.626,06
64.277,36 61.361,97
56.757,42 59.991,54
32.718,68 34.572,62
14.798,21  16.531,55
12.488,14 15.102,13
10.932,63 15.966,15
16.737,17 18.374,91
45.676,25 65.033,92
17.748,10 33.244,27
16.424,77 13.274,22
27.45219 20.769,29
27.242,76 29.542,24
18.267,49 19.313,29
18.5560,11 20.712,76
49.445,06 54.491,98
12.727,80 14.340,39
27.121,39 34.267,07
37.400,29 48.267,90
4.938,02 10.417,62
55.433,08 75.564,10
35.030,72  37.144,80

Summe

726.031,44 883.910,78

Konto 33020 Verb. StuV. Pad. Hochschulen:

2019 2018
PH NO 4.479,06 0,00
PH KTN. 5636,21 12.775,29
PH VBG. 3.116,76  3.348,43
KPH BGLD. 413,94 148,55
KPH GRAZ 2.868,09  2.230,47
KPH EDITH STEIN 1.526,32  2.515,66
HAUP 8.37469  9.971,50
IRPA 0,00 283,50
KPH KTN. 0,00 0,00
Summe 26.415,07 31.273,40

Konto 33030 Verb. StuV. Fachhochschulen:

2019 2018
MilAK 1.227,18 1.227,18
FH Lauder Business 995,03 2.292,73
School
FH Gesundheit Tirol 3.144,94 3.100,07
FFH 351,66 1.614,77
FH Gesundheit 00 853,98 7.897,78
Summe 6.572,79 16.132,53
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Konto 33060 Verb. StuV. Privatuniversitaten:

2019 2018
Anton Bruckner PU 5.362,83 12.737,73
Kath.Theolog. PU 372,25 474,28
MUK PU 11.916,04 5.350,82
Modul PU 2.168,80 2.183,68
New Design University 2.018,09 2.982,64
PU
Paracelsus Med.PU 0,00 1.799,75
PU Schluss Seeburg 0,00 5.000,00
Webster PU 6.605,84 4.049,71
Karl Landsteiner PU 346,07 1,90
Summe 28.789,92 34.580,51

Sonderprojektverrechnung:

Die Projekte werden von Studierenden eingereicht und missen fur die OH bzw. Studierende relevante
Themen umfassen. Die Themen werden vom OH-Ausschuss fir Sonderprojekte nach Prifung genehmigt.
Mit Genehmigung verpflichtet sich die OH, dem Antragsteller die vorgesehenen Betrége zur Verfiigung zu
stellen. Zu diesem Zweck wird ein Konto mit dem betraglichen Projektrahmen eréffnet.

Im Intervall von 3 Monaten (ab Genehmigung) missen bei der OH Zwischenberichte iber Projektverlauf und
-ergebnisse eingebracht werden, wovon die weitere Honorierung der Projekte abhangig ist.

Differenzen zwischen Soll und Ist sind aus dem Rucklagenfonds zu decken bzw. dem Rucklagenfonds
zuzufihren.

sonstige Verbindlichkeiten:

Konto 38000 Sonstige Verbindlichkeiten (passive Antizipationen):

2019 2018
Aufwandsentschidigung 350,00 0,00
Bankabschluss 1.5669,53 1.557,26
Gehilter 907,20 0,00
sonstiges 6.329,90 3.289,13
Sozialfonds 40.350,00 0,00
Summe 49.506,63 4.846,39
Passive Rechnungsabgrenzungen
2019 2018
Aufwandsentschiidigung 0,00 -350,00
Hérerinnenbeitrige 3.161,30 0,00
sonstiges -1.193,09 0,00
Studierendenbeitragsverteilung -328,00 0,00
Subvention 7.158,46 386.679,32
Summe 8.798,67 386.329,32

Subventionen, welche tUber den 30.06. hinausgehen, wurden als passive Rechnungsabgrenzungsposten in
die Bilanz eingestellt.

Mag. Veronika Weil
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Die Verwaltungskostenbeitrage betreffen offene Beitrage des BMWEF.

Die Hérerlnnenbeitrage wurden insoweit abgegrenzt, als Studenten fir das kommende Semester diese
bereits vor dem Bilanzstichtag einbezahlt haben.

Gewinn- und Verlustrechnung (Gliederung gem. Anlage 2 zu BGBI Il 189/2017 HS-WV)

Hérerlnnenbeitrage

Hérerlnnenbeitrage:

Die OH Bundesvertretung erhélt simtliche Hérerinnenbeitrage gutgeschrieben.

Davon werden einerseits 84% (§ 39 Abs. 2 HSG 2014) an die Hochschillerschaften der Universitaten
weitergeleitet. Die weitergeleiteten Horerinnenbeitrdge sind unter dem Posten Weitergeleitete
Hérerlnnenbeitrage ersichtlich.

Davon werden andererseits 95% (§ 39 Abs. 3-5 HSG 2014) an die Hochschilerschaften der
Privatuniversitéten weitergeleitet. Die weitergeleiteten Hérerinnenbeitrige sind unter dem Posten
Weitergeleitete Horerlnnenbeitrége ersichtlich.

Weitergeleitete Hérerlnnenbeitrége:

Es handelt sich dabei um die 84% bzw. 95% Weiterleitungen nach § 39 Abs. 2-5 HSG (siehe oben unter dem
Posten Erlose).

Sonstige betriebliche Aufwendungen:
Ubrige:
Sachaufwand, Referate:

Das Konto 75900 Sonstiger Verwaltungsaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

2019 2018
Abonnoments 0,00 12,48
DSGVO 0,00 0,00
ESC 18.318,26 0,00
eWas -12.031,96 180.534,97
ESU 0,00 0,00
Inserat 0,00 291581
Instandhaltung 212712 1.477.81
Kiiche / WC 2.153,63  2.493,76
Lizenzen 2.038,03 0,00
Maturantinnenberatung 4.578,28 -5.050,13
Projekte 10.534,35 87.083,18
psychologische Studierendenberatung 0,00 1.159,62
Schulung 9.133,97 3.618,97
Sitzung 520,58 506,32
sonstiges -743,06  7.069,88
Subvention 0,00 -4,40

Mag. Veronika WeiB
Steuerberatung Seite 25



Osterr. Hochschulerinnenschaft

Wahl 245.550,66 -881,63
Werbung 0,00 14.269,74
Summe 282.179,86 295.206,38

Angaben gem. § 238 Abs. 1 Z. 18 UGB: Wirtschaftsprifung EUR 8.500,00
Steuerberatung EUR 8.652,00
Summe EUR 17.152,00

Angaben gem. § 239 Abs. 1 Z. 1 UGB:

Die durchschnittliche Arbeitnehmerzahl 2018/2019 betragt:

Arbeiter 0
Angestellte 23
Summe 23

Angaben gem. § 239 Abs. 1 Z. 2 UGB: Abfertigungsaufwand EUR 951,96
Aufwand MV-Kasse EUR 6.555,96

Vorsitzteam von 01.07.2018 bis 30.06.2019:

Vorsitzende: Hannah Lutz

1.Stv. Vorsitzende: Marita Gasteiger
2.Stv. Vorsitzende: Johanna Zechmeister
Gen.Sek.: nicht besetzt
Wirschaftsreferentin: Adriana Haslinger

Vorsitzteam ab 01.07.2019:

Vorsitzende: Adrijana Novakovic

1.Stv. Vorsitzender: Desmond Grossmann
2.Stv. Vorsitzende: Dora Jandl

Gen.Sek.: nicht besetzt
Wirtschaftsreferent: Philipp Schrodt

Wien, am 20.12.2019

Adrija Novakovic Philipp Schrodt
Vorsitzende Wirtschaftsreferent
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BUDGET-IST-VERGLEICH 2018/19

Zeilenrj Bezeichnung Aufwéinde SOLL Ertrige SOLL] Aufwand 18/19 IST| Ertréige 18/19 IST Delta Aufwand % Delta Ertrige %
1j1. di nb e
2 1.1 Ertrdge Studierend 3g)
3 Universitdten (Anhang I) 11.150.870| 11.277.926] 127,056 101%
4 Padagogische Hochschulen (Anhang 11} 607.433 759.823 152.389 125%
5 Fachhochschule (Anhang lll) 1.995.091 2.297.367 302.276 115%
6 Privatuniversitaten (V) 363.183 513.742 150.558 141%
Riickerstattung OH- Behrag 0 45,377 45.377 n.e,
7 Si I Trtrlg‘e Studi denbeitrig 14.116.577 14.803.480| 686.903 105%
8
9 1.2 Aufwendungen Studierendenbeitrige
10 Universitaten (Anhang I} 9.000.303 9.106.233 105.930 101%
11 Padagogische Hochschulen {Anhang 1) 556.557 829.744 273.187 149%
12 Fachhochschule {Anhang IlI} 1.827.989 2.103.722 275.733 115%
13 Privatuniversitaten (Anhang IV) 332.764 468.170 135.406 141%
14 Versicherungspramie 501.604 528.943 27.339 105%
15 S Aufwendungen Studierendenbeitriige 12.219.217 13.036.812 817.595 107%,
16 [ |
17|Summe Studierendenbeitriige 12.219.217 14.116.577 13.()36.812I 14.803.48% 817.595 107% 686.903 105%
18I Delta Studierendenbeitrdge 1.897.360) 1.766.668 -130.692 93%
19,
20
2112, Beitrige des Bundes geméR HSG 2014 etc. 0]
22| [2.1Ertrige B des Bundes gem#B HSG 2014 etc. of
23 |Ertrige BMBWF Beitrage gemn § 7 Abs. 2 HSG 2014 400.000 917.498] 517.498] 229%
24 ]mwwr—mwmwm o ol of n.e.
25 |Ertrage-BMBE-Beitrage per§25-Abs—2-HSGHAH} 9| o) o] n.e.
26 ]Emage BMBWF Beitrige gem § 25 Abs. 3 HSG 2014 30.000] 30.400 ao0]  101%)
27 |ErrsnepamaiSars [ ol o] n.e.
281 Unterstiitzung in Stipendienangelegenheiten 50.000 6.488] -43.512 13%
29| Subvention Studierendenmeniis 500.000 451.597| -48.403 90%|
30, Studien- und Maturantinnenberatung (Fixbetrag It. Vertrag mit BMBWF) 155.900 155.900| 0] 100%|
31 Stuchen—waib-Satoraninnenbosatongd Andinlge shernahinet-Yerrap-durch- BRWEN 8 [« OI n.e.
32 Terminbudget 76.250 76.250 Oi 100%
33 Schulungen 61.600] 0 -61.600] 0%
34 Studieren Probieren Fixbudget (Personal, Werbung, Homepage) 40.000 40.000 0} 100%:
35 Studieren Probieren Termine 35.000 34.456) -544] 98%
36/ Sozialfond (BMBWF) 100.000 69.247| -30.753] 69%|
37 |Sermtand-tEha [ 8 o] n.e.
38| Sozialfond (BMSGK) 0| 0 o] n.e.
39 Tutoriumsprojekt {75% Finanzierung durch BMBWF} 200.000 67.784 -132.216 34%
40| Projekte / Ausbild gsseminare: Anteil BMBWF (75%) 0 20.000 20.000} n.e.
41 |Beitrag zum Verwaltungsaufwand BMBWF 12.000 12.000| o] 100%!
42 |5 Ertriige Beitrige des Bundes gemiR HSG 2014 ete, 1.660.750] 1.881.621 220.871 113%
43 | |
44 2.2 Auh d itrige des Bund g_emHB HSG 2014 etc.
45 a) Schulungen
46 iVewe 66.000 59.038 -6.962 89%|
47 IB1poI-Schqungen 15.000 7.749 -7.251 52%|
43 IBAKSAB 9.000 6.270 -2.730 70%
49 |FH-Schulungen 19.000 11.259 -7.741 59%
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BUDGET-IST-VERGLEICH 2018/19

Zeilenry Bezeichnung Aufwénde SOLL| Ertrige SOLL| Aufwand 18/19 IST Ertrige 18/19 IST Delta Aufwand % Delta Ertrége] %
50 PH-Schulungen 16.000 7.153 -8.847 45%
51| Studierendenpool fur Akkreditierungen 18.000 9.284 -8.716 52%
52 PBN-Schulung 5.000 3.098 -1.903 62%
53 Oko-Schulung 5.000 -5.000 0%,
54 Hochschulspezifische Schulungen 8.000 7.666 -334 96%
55 Jungwissenschafter_innen Kongress zu Reehtsextremismus-Antisemitismus 18.000 15.229 -2.771 85%
56 Strategieklausur Bundesvertretung 6.500 6.444 -56 99%.
| Schulungen der Kontrollkommission und OH ("KoKo"-Schulungen) 8.000 6.040 -1.960 75%,
58] Queer-fem-Vernetzung und Schulung 6.000 0 -6.000 0%
sof Frauen_|deen_Fabrik 0 0 0 n.e.
60 weitere Schulungen 30.200 410 29,750 1%
61 mm lungen 229.700| 139.641 -90.059 61%
62
63| IE[ VTrwahunﬂufwand
64] Verwaltungsaufwand FH (Nichtkorperschaften) 10.000 0 10,000 0%,
65) |sonstiger Verwaltungsaufwand 0 0 0
66| mme Verwaltungsaufwand 10.000 0 -10.000 0%
67] [
68| ¢) Maturant_innenberatung
69 Aufwénde Bundeslander 74.000 74.000 0 100%
70 Schultermine (Bundeslander) 76.250 112.000 35.750 147%
71 Schulungen 61.600 23.499 -38,101 38%
72 Studieren Probieren Fixbudget 40.000 40.000 0 100%
73 Studiere Probieren Termine 35.000 33.450 1.550 96%
74 ‘Werbung und Broschiren 34.500 8.460 -26.040 25%
75 {Best® Messe 4,700 2.914 -1.786 62%
76 Summe Maturantinnenberatung 326.050 294.324 -31.726 90%
77
78| d)] sonstige
79 [Beratung gemaR-Stuara 9 9|
80 Unterstiitzung in Stipendienangelegenheiten 50.000 28.603 -21.397 57%
81 Studierendenmeniis 500.000 451.597 -48.403 90%
82 Summe sonstige 550.000 480.200| -69.800 87%
83 |
84 S Aufy dungen Beitrdge des Bundes gemaB HSG 2014 1.115.750 914.165 -201,585 82%
esl | [ |
86{Summe & d d 4 1.115.750| 1.660.750 914.165| 1.881.621l -201.585 82% 220.871 113%
87
83|
89|3. Spenden, Zuwendungen und Ertrige
90 3] Ertrge Bundesvertratung
91 Mitgliederdatenbank (Weiterverrechnung) 3.500 0 -3.500 0%
92 Pressespiegel (85% Weiterverrechnung HVn) 13.600 13.749| 149 101%|
93 Elektronisches Wahladministrationssystem (laufende Kosten - Weiterverrechnung HVn) 25.000 95.784 70.784 383%|
94 Elektronisches Wahladministrationssystem (Anschaffung+Erweiterung - Weiterverrechnung HVn) 0 0
95 Summe Ertrége Bundesvertretun 42.100 _109.533} 67.433 260%!
96 l
97 Ertrige Referate
98| |Summe Ertréige Referate 0 0 0|
99| [ 1 |
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Zeil Bezeichnung Aufwinde SOLL Ertrége SOLL] Aufwand 18/19 IST Ertrige 18/19 IST| Delta Aufwand % Delta Ertriige %
100| c) sonstige Ertrége
101 Ertréige Werbung & Sponsoring 5.000 6.542 1.542] 131%)
102 Ertrége aus Versicherungsvergitungen 0 0 0 ne..
103 Ertrége sonstige 1.000 37.314 36.314 3731%)
104 Summe sonstige Ertrdge 6.000 43.856 37.856 731%|
105]
106}Summe son: Spenden, Zuwendungen und Ertrige 48.100[ 153.390' 105.290 319%|
107
108]4. Zwischensumme Pkt. 1 bis Pkt. 3 13.334.967| 15.825.427 13.950.977 16.838.491' 616.010 105% 1.013.064 106%|
109
110 |
1115, Aufwendungen BV
112] a) Aufwendungen Bundesvertretun,
113 Instandhaltung, Reinigung und Reparaturen 12.000 6.087 -5.913 51%
114 Mietaufwand und Betriebskosten 2.000 3.150 1,150 157%
115 Sitzungs-, Fahrt- und Transportkosten 32.000 25.277 -6.723 79%
116 Reiseaufwand und Teilnahmegebiihren ESU 7.000 7.391 391 106%
117 Werkvertrége/Honorare 8.000 1.850{ -6.150 23%
118) Biromaterial und Fachliteratur 12.000 12.624 624 105%
119) Kopierkosten 10.000 8.833 -1.167 88%
120 Portokosten 20.000 17.807 -2.193 89%
121 Miete Telefonanlage 0 0 0 n.e.
122 Internet-Standleitung 7.000 6.409 -591 92%
123 Telefonanlage neu 0 113 113 n.e,
124 IT-Ausstattung 8.000 1.478 -6.522 18%:
125 Telefonkosten 8.000 10.903 2.903 136%
126 Mitgliederdatenbank 7.000 10.272 3.272 147%
127 Sonstiger Verwaltungsaufwand 18.000 14.756 -3.244 82%
128 Versicherungsaufwand 36.000 26.844 -2.156 75%
129 Bilanzerstellung und -priifung 17.000 17.152 152 101%
130 Lohnverrechnung und Steuerberatung 6.480 5.530 -950 85%
131 Mitgliederbeitrige 4.500 4.426 74 98%
132 Mitgliedsbeitrag ESU 15.500 9.698 -5.803 63%
133, Plakate, Folder, sonstige Printprodukte und Image Arbeit 35.000 46.410 11.410 133%
134 Taschenkalender 30.000 21.011 -8.989 70%
135 Broschiiren wrd-meksprachige-Breschiren 30.000 58.496 28.496 195%
136 APA 33.000 33.829 829 103%
137| Pressespiegel 16.000 16.175 175 101%
138} Website 10.000 6.932 3,068 69%
139, Elektronisches Wahladministrationssystem (laufende Kosten) 50.000 98.528 48.528 197%
140 Elet wehes-Watladministratienssyster-thnschofungrErweiterung) [ ] 0 n.e.
141 | ormbararbeitenaweiterStogh g 6| 0 n.e.
142 umme Aufwendungen Bundesvertretun 434'ﬂ_l 471.977 37.497 109%
143 i
144 |b) Sachaufwand Referate
145 Vorsitz 62 0 -62 0%,
146 Referat fir wirtschaftliche Angelegenheiten 500 0 -500 0%
147 Referat fur Bildungspolitik 500 0 -500 0%
148} Referat fiir padagogische Angelegenheiten 500 ] -500 0%,
149| Referat fiir Fachhochschul-Angelegenheiten 500 0 -500 0%
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il Bezeichnung Aufwinde SOLL Ertrége SOLL] Aufwand 18/19 IST Ertrige 18/19 IST Delta Aufwand % Delta Ertrége %
150 ; 9 0 0 n.e,
151 Referat fiir Sozialpolitik 500 0 -500 0%
152 Referat fir Studien- und Maturant_innenberatung 500 0 -500 0%
153 Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 500, [} -500 0%
154 Referat fiir internationale Angelegenheiten 500 0 -500) 0%
155 Referat fir ausldndische Studierende 500| 0 -500 0%
156 Referat fiir feministische Politik 500 0 -500! 0%
157 Queer-Referat 500| 0 -500 0%
158) Referat fiir Menschenrechte und Gesellschaftspolitik 500 ] -500 0%
159 Referat fiir Barrierefreiheit 500 0 -500 0%, 0]
160 Summe Sachaufwand Referate 6.562] 0 -6.562 0%, 0|
161 |
162 ¢) sonstige Aufwendungen 0| 81.286 81.286 0}
163 |
164|Summe Aufwendungen Bundesvertretun, 441.042 553.263 112.221 125%
165 |
166] | |
167|6. Personalaufwand {Aes und Gehdlter
168 6.1 Ang lites Personal (Anhang V)

169 Gehaltskosten 656.718 639.109 17,609 97%|
170 Lohnnebenkosten (28%) 167.049 159.570 -7.479 96%|
171 Abfertigungsaufwand 0 347 347

172 Personalkostenreserve 37.181 0 -37.181 0%
173 Freiwillige Sozialleistung (inkl. Aus- und Fortbildung) 10.000 3.428 -6,572 34%
174 Betriebsratskassa 1.000 0 -1,000 0%|
175 Weiterverrechnung Verrechnung PHs/FHs/Pus 32.460 25.616] -6.844 79%
176 S gestelites Personal 839.487 776.838 -62.649 93%|
7 | ] |

17817. Aufwandsentschidi en [Anhang VI

179 a] Aufwandsentschadigung Bundesvertretun,

180 Aufwandsentschadigung Vorsitz 19.800 19.800 a 100%
181 Summe Aufwandsentschadigung Vorsitz 19.800 19.800 0 100%|
182 I |

183 :

184 19.200 18.325 -875 95%|
185 Referat fiir Bildungspolitik 34,800 33.750 -1.050 97%
186 Referat fiir padagogische Angelegenheiten 9.600 9.369 -231 98%
187, Referat fiir Fachhochschul-Angelegenheiten 13.800 11.350 -2.450 82%
188 |Beteratdu-Prvataimviersinis- g et gerbe 4 [ 0 n.e
189 Referat fiir Sozialpolitik 26.400 22.200 -4.200 84%)
190 Referat fiir Studien- und Maturant_innenberatung 49.500 35.938 -13.563 73%
191 Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 46.800 50.650 3.850 108%
192, Referat fir internationale Angelegenheiten 13.800 10.300 -3.500 75%
193 Referat fiir ausléndische Studierende 22.200 23.950 1.750 108%|
194 Referat fur feministische Politik 9.600 9.600 0 100%
195 Queer-Referat 9.600 6.650 -2.950 69%)|
196 Referat fur Menschenrechte und Gesellschaftspolitik 13.800 13.800 0 100%
197 Referat fiir Barrierefreiheit 9.600 8.200 -1.400 85%!
198 Tuterursereiels 4] 8 0 n.e.
199 Summe Aufwandsentschadigungen Referate 278.700 254.081 -24.619 91%|
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Zellenny Bezeichnung Aufwinde SOLL Ertrége SOLL| Aufwand 18/19 IST Ertrige 18/19 IST Delta Aufwand % Delta Ertrage %
200 | [ |
201 Si Aufwandsentschidigungen 298.500| 273.881 -24,619 92%
202 [ ]
203|Summe Personalaufwand (Aufwandsentschidigung und Gehlter) 1.137.987 V]| 1.050.719) ol -87.268 92%
204
205 |
206|8. Zwischensumme Pkte, 5 bis 7 1.579.029| o} 1.603.982 o] 24.953 102% of
207
208 | | |
209]9. Projekte, Fonds, Unterstiitzungen
210 9.1 Ertriige Projekte, Fonds, Unterstiitzung
211 a) Ertrége Fonds und Forderungen
212 |Ertrége Sozialfonds (HVn) 100.000) 57.817 -42.183| 58%|
213 Summe Ertrage Fonds und Forderungen 100.000) 57.817 -42.183| 58%|
214 |
215] | [b) Projekte
216 Ertrége PROGRESS: Inserate, Banner, etc. 5.000; 1.071 -3.929 21%:
217 Ertrag Studien 0 0 0] n.e,
218 Summe Projekte 5.000 1071} -3.929 21%|
219
220 c) Ertrdge Tutoriumsprojekt
221 |Ertr5ge Tutoriumsprojekt 22.000 26.930 4.930 122%
222 Summe Ertrage Tutoriumsprojekt 22.000 26.930 4.930 122%|
223 | I
224 Summe Ertrige Projekte, Fonds, Unterstiltzung 127.000)] 85.818] -41.182} 68%
225 i |
226 9.2 Aufwinde Projekte, Fonds, Unterstiitzung
227 IEJLTME
228 Aufwand Sozialfonds 300.000 173.450 -126.550 58%
229 |SesiakendBME 9 8 n.e.
230 Sozialfond BMGSK 0 0 n.e.
231 Aufwand Sonderunterstitzung 20.000 13.900 -6.100 70%|
232 Unterstiitzung Wohnrechtsprozesse 3.000 1.883 -1.117 63%
233 Aufwand Heimfordertopf 5.000 665 -4.335 13%
234 Topf fiir OH-Projekte (Anhang 7) 60.000 58.740 -1.260 98%|
235 ToptiirOH-Projelaetfravenspeaifiseh20%-Arhara [ [+ 0 n.e.
236 YopiioraH-Projekiefuchspeadse- 05 -tAnbans 7} [ -] 0 n.e.
237 Topf fur feministische und queere Arbeiten 25.000 15.928 -9.072 64%|
238| Topf fiir VoKo-Projekte 10.000 4.451 -5.549 45%|
239 Topf fiir VoKo-Projekte frauenspezifisch 5.000 0 -5.000 0%
240 Sonderprojekte 35.000 32.868 -2,132 94%
241 Sonderprojekte fr pezifisch (30%) 15.000 10.225 -4.775 68%)
242 Summe Fonds und Férderungen 478.000 312.109 -165.891 65%
243 |
2aaf | ol rojeite
245 PROGRESS: Redaktion, Layout, Druck und Versand 110.000 90.403 -19. 597 82%
246 Schwarzes Brett 3.000 4,718 1.718 157%,|
247 | ket fempasne 8| 2
248 Wah!- und Informationskampagne 80.000 55.697 -24.303 70%)|
249 {Rechtsfreundliche Beratung/ Vertretung 75.000 100.073 25.073 133%
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Zellenn Bezeichnung Aufwande SOLL| Ertréige SOLL| Aufwand 18/19 IST Ertrége 18/19 IST Delta Aufwand % Delta Ertrége] %
250 ]Beratung zu Wohnrecht und Schulden 25.200 26.900 1.700 107%
251 Psychologische Studierendenberatung 20.000 0 -20.000 0%
252 Studienfahrt Auschwitz 11.230 9.215 -2.015 82%,
253 Gedenkjahr 2018 5.000 10.159 5.159 203%
254 jetx-Zeichensetzen 9| 8|
255 Plagiatscheck 16.000 0 16.000 0%
256 Ehecleyourieb 8 <]

257, Ant-RepressionXarmpagne [} 2]
258| FodahreOM ] [
259 Offentlichkeitskampagne 0 0
260 Durchléssigkeitsplattform 10.000 0 10.000 0%
261 8 8|
262 Woche der Freien Bildung 0 156 156 n.e.
263 Forum Hochschule 30.000 7.917 -22.083 26%
264 OCW- Plattform 3.000 0 -3,000 0%
265 Pflichtprakika Studie 3.000 0 -3.000 0%
266 FH Studie 5.000 0 -5.000 0%
267 ESU (ESC) 100.000 38.190 -61,810 38%
268 Kampagne gegen Zugangsbeschrankungen/Studiengebiihren 0 5.120 5.120 n.e.
269 Summe Projekte 496.430| 348.549 -147.881 70%
270
271 o Tutorumsprojekt
272 |Projekte / Ausbildungsseminare 250.000 236.308 -13,652 95%
273 Koordinationstreffen & Fortbildung 0 4.205 4.205 n.e.
274 Tutoriums-Trainerinnen-Lehrgang 2017/18 0 33.564 33.564 n.e.
275 Summe Tutoriumsprojekt 250.000 274.078| 24.078 110%
276 | I
277] Is Aufwinde Projekte, Fonds, Unterstiitzung 1.224.430| 934.736 -289.694 76%
z8[ | | ] |
279]Summe P kte, Fonds, Unterstiitzungen 1.224.430[ 127.000[ 934.736] EgSlg' -289.654 76% -41.182 68%)
280 i
281 | |
282|10. Abschrelbungen
283 | |Betriebs- und Geschaftsausstattung 30.000 45.489 15.489 152%
284 | |eDv-Ausstattung 30.000 0 30,000 0%
285|Summe Abschreibungen £0.000| 45.489| -14.511 76%
286 |
287] |
288]11. Sonstige betriebliche Aufwendungen
289 Steuern und Abgaben 500 486 -14) 97%
290 Werbeabgaben 500 43 -458 9%
291 KESt 10.000 20.454 10.454 205%
292|Summe son e liche Aufwendungen 11.000[ 20.983[ 9.983 191%
293
294 | |
295112, %ﬁni& er ordentlichen Gebarung Pkte. 4, 8, 9, 10 und 11 16.209.426| 15.952.427 16.556.168; 16.924.308 346.741 102% 971.881 106%
296)
297 |
298]13. Finanzgebaru
299 13.1 Vermdgensertrige
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il Bezeichnung Aufwinde SOLL Ertriige SOLL| Aufwand 18/19 IST Ertrige 18/191ST|  Delta Aufwand % Delta Ertréige %
300 Habenzinsen 30.000 32.024| 2.024 107%
301 sonstige Vermdogensertrage 2.000 0] -2.000 0%
302 Summe Vermdgensertrage 32.000} 32.024| 24 100%|
303 |
304 13.2 Zinsaufwand
305 | |sonstiger Zinsaufwand und Kontofiihrungsspesen 9.000 8.288 =712 92%

306 S Zinsaufwand 9.000| 8.288 -712 92%
307 [ 1 |
igg Summe Finanzgebarung ﬂ] 32.000| 8.288/ 32.024) -712 92% 24 100%)|
310
311{14. Jahresiiberschuss/-ve Phte. 12 13 15.218.425' 15.984.427 16.564.456 16.956.332| 346.030 102% 571.905 106%)|
312 Delta Ertrige/Aufwinde -233.999 391.876 625.875 -167%
313
314}15. Riickiagen
315 15.1 Aufisung Riicklagen
316 Tutoriums-Trainerinnen-Lehrgang 2017/18 [t] 0 0
317 Telefonanlage neu 0 0 0
318 IT-Ausstattung [¢] 0 [} n.e.
319} Siiticherkampagne 8 9| o| n.e
320) Pflichtprakika Studie 0 g of n.e
321 FH Studie 5.000 0 -5.000| 0%]
322 Offentlichkeits Kampagne 0 0 0] n.e
323 Forum Hochschule 30.000 30.000 o] 100%
324| Jungwissenschafter_innen Kongress zu Antisemitismus 10.000 0 -10.000| 0%]
327 Gedenkjahr 2018 5.000 5.000 of 100%
328 Elektronisches Wahladministrationssystem (Anschaffung+Erweiterung) 0| 0 o| n.e
329| Umbauarbeiten zweiter Stock 0 0 o n.e
330 Studierend | fur Akkreditierungen 18.000| 0 -18, 000] 0%
331 Topf fiir feministische und queere Arbeiten [ 0 of n.e
332 Wahl- und Informationskampagne 35.000 0 -35.000] 0%
333 Plagiatscheck 21.000] 0 -21.000)| 0%]
334 Durchlassigkeitsplattform 10.000)| 0 -10.000| 0%
335 Kampagne gegen Zugangsbeschrénkungen/Studiengebihren 0| 0 0] m.e.
336 Si Aufldsung Riicklagen 134.000| 35.000{ -99.000) 26%
337 ="
338 15.2 Zuweisung Rilcklagen
339§ Jungwissenschafter_innen Kongress zu Antisemitismus 0 0

TTL 0 105.000 105.000 n.e.
340 nformation zu den OH-Wahlen 2018/2019 0 30.000 30.000 n.e.

EWAS 0 59.000 59.000 n.e.

Infrastruktur 0 50.000 50.000 n.e.

Studierendensozialerhebung 0 20.000 20.000 n.e.

Einheitliches Hochschulrecht 0 20.000 20.000 n.e.

Antidiskriminierungskongress 0 11.000 11.000 n.e.

Offentlichkeitskampagne 0 25.000 25.000 n.e.
341 S Zuweisung Riicklagen 0 320.000} 320.000 n.e.
342 | [ 0 n.e
343|Summe Riicklagen _gl % 320.000 35.000 320.000 n.e. -99.000} 26%]
344| [ 1 | | |
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Zeilenri Bezeichnung Aufwiinde SOLL| Ertréige SOLL] Aufwand 18/19 IST| Ertrige 18/19 IST Delta Aufwand % Delta Ertrige %
[ 345]16. Rickstellungen
346 16.1 Auflésung Riickstellungen
347 ESU (ESC) 100.000 41.000 -59.000] 41%|
348 Rechtsfreundliche Beratung [i 0 o n.e.
349] Studien 0 10.000 10.000] n.e.
350] |Summe Auflsung Riickstellungen gl 100.000 o=l 51,000 -49.000] 51%
351 16.218.426 16.118.427 16.884.456 16.991.33 666.030 104% 872,905 105%
352|17. Bila inn/-ve 1 157.876 | 157.875
353 Bilanz (Summe Pkte. 14 und 15) 16.218.427 16.218.427| 17.042.332 17.042.332] 823.905 105% 823.905 105%
;:_‘:_
(l::‘:-:
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Referat fiir
wirtschaftiiche Angelagenheiten

Erlduterungen zum Budget-IST-Vergleich It. § 19 (2) HS-WV

Zeilen 3-6, 8 Der JVA wird lediglich mit 95 % der vorjahrigen Studierendenzahlen budgetiert.
Zeile nach 6 Riickerstattungen wurden im JVA nicht gesondert beriicksichtigt.
Zeilen 10-14 Mit mehr eingehobenen Beitragen (inkl. Versicherungsbeitrag) geht eine héhere

Zeile 23
Zeile 28
Zeile 29

Zeile 33
Zeile 36
Zeile 39

Zeile 40
Zeile 46
Zeile 47
Zeile 48
Zeile 49
Zeile 50
Zeile 51

Zeile 52
Zeile 53
Zeile 55
Zeile 57
Zeile 58
Zeile 60

Zeile 64
Zeile 70
Zeile 71
Zeile 73
Zeile 74
Zeile 75
Zeile 80
Zeile 81
Zeile 91
Zeile 93
Zeile 101
Zeile 103
Zeile 113

Weiterverteilung einher. (§ 39 HSG)

Verspdtete Anweisungen aus dem Vorjahr

Die Anforderungen zur Subventionsauszahlung wurden nur bedingt erfiillt.
Noch nicht vollstindig abgerechnet, Differenz der noch nicht ausbezahlten
Subvention wird Gbertragen.

Wurden in Zeile 23 beriicksichtigt

Auszahlung abhadngig von Einreichungen und gewdhrten Unterstiitzungen
wurde nicht vollstandig in Periode abgerechnet, Voraussetzungen nicht zur
Auszahlung ganzlich erfillt

Pauschale fiir nichsten TTL wurde bereits im Voraus ausbezahilt.

Kosten konnten minimiert werden.

Es fand eine Schulung weniger statt als geplant.

Kosten fiir Unterkunft waren geringer, als urspriinglich kalkuliert.

Es fand eine Schulung weniger statt, als geplant.

Es fand eine Schulung weniger statt, als geplant.

Die Aufwande fiir die Schulungen wurden héher angesetzt, als schlussendlich
angefallen, durch Optimierung der Unterkunftswahl.

fand in kleinerem Rahmen statt

fand nicht statt

Veranstaltungen in den Bundesldndern fanden nicht statt.

Weniger Teilnehmer_innen als angesetzt

fand nicht statt

keine auBertourlichen Schulungen mit Unterkunft fanden statt, die geringen
Kosten stammen von Vernetzungstreffen, bei denen naturgemaR wesentlich
niedrigere Kosten (weil keine Unterkunft, Trainer_innenkosten) anfallen.
wurde in Personalkosten beriicksichtigt

es konnten mehr Termine wahrgenommen werden

es fanden weniger Schulungen statt

einige Termine verursachten weniger Kosten

Sind teilweise im Allg. Verwaltungsaufwand des Bundes beriicksichtigt.

Die Kosten fiir Anreise und Transport waren niedriger als geplant.
Finanzierung auslaufend, da die Aufgabe wieder zum Bund Gbergegangen ist.
Noch nicht vollstdndig abgerechnet, analog zu den Ertriagen in Zeile 29.
Wurde nicht weiterverrechnet.

Ausgaben wesentlich héher, demnach Beteiligung HVen hoher.

Mehr Weiterverrechnung von Werbematerialien an HVen.

Ausbuchungen verjdhrter Verbindlichkeiten

Weniger Reparaturen notwendig, da eine Lésung mit der Hausverwaltung im
Gesprach ist, Missstiande aufzuheben.

Politik, die wirkt. Service, das hilft.



Zeile 114

Zeile 115
Zeile 117
Zeile 120

Zeile 124
Zeile 125

Zeile 126
Zeile 127
Zeile 128
Zeile 132
Zeile 133

Zeile 134
Zeile 135
Zeile 138
Zeile 139

Z.145-160
Zeile 162
Z.169-170
Zeile 172

Zeile 174
Zeile 175
Z.184-198
Zeile 212

Zeile 216
Zeile 221

Zeile 228
Zeile 231
Zeile 232
Zeile 233
Zeile 237
Zeile 238
Zeile 239
Zeile 240
Zeile 241

Referat fir
wirtschaftliche Angelegenheiten

UFO (FLINT-Rdumlichkeit) der OH Bundesvertretung wurde mehr in Verwendung
genommen.

Mehr Sitzungen in Wien fiihrten zu verminderten Fahrt- und Transportkosten.
teilweise in Projekten (z.B. Schulungen) berucksichtigt

Durch mehrmaligen Aufruf zum Rekommandierungsverzicht der Mandatar_innen
konnten Kosten eingespart werden.

Anschaffungen von Geraten verschoben

Mehr Kontakt mit (Privat)Universitaten im Ausland und ESU-Treffen in Nicht-EU
Staaten (Osteuropa) flihrten zu erh6hten Kosten. Weiters konnte der alte
Mobilfunkvertrag mit Drei nicht sofort gekiindigt werden.

Kosten wurden vonseiten des Vertragspartners riickwirkend Inflationsangepasst.
zusédtzliche Sparmallnahmen ergriffen

keine zusatzlichen Kosten angefallen

Die Rechnung fiir den zurzeit anfallenden Beitrag wurde erst im W) 19/20 gestellt.
RechtsmiRige Anderungen wurden beriicksichtigt (z.B. Anderung des
Studierendenwohnheimgesetzes), Broschiire zum §92 UG

billigeres Angebot gefunden, Kosten dadurch gesenkt

Wie in Zeile 133, wurden auch hier rechtsméRige Anderungen beriicksichtigt.
Ubersetzung der Website wurde noch nicht vollstindig vorgenommen.

Dem hoheren Aufwand steht eine hohere Weiterverrechnung gegeniiber. Die
Kosten sind aufgrund eines ungiinstigen Vertrages mit der BRZ GmbH
aulerplanmaRig gestiegen.

In Sachaufwand Bundesvertretung (5a) beriicksichtigt.

Forderungsverluste

Altersteilzeit einer Mitarbeiterin fiihrte zu geringeren Gesamtkosten

Die Reserve wurde nicht schlagend, weil Personalkosten ausreichend budgetiert
waren.

Die 1000 € fiir die Kassa wurde vom Betriebsrat nicht abgeholt.

Anderung der Berechnung fiihrte zu geringerer Weiterverrechnung.
UnplanmaRige Einsetzungen/nicht besetzte Posten

Durch geringere Auszahlungen waren auch die vertraglich gesicherten
Weiterverrechnungen geringer.

Nur ein bezahltes Inserat konnte eingeholt werden.

Mittel konnten wider Erwarten ausgeschépft werden, durch groRere
Ausschopfung der Mittel stehen dem auch gréBere vertraglich gesicherte
Weiterverrechnungen gegeniiber.

Weniger Anspruchsberechtigte gemal Richtlinien.

Weniger Anspruchsberechtigte gemaR Richtlinien.

Weniger Prozesse wurden gefiihrt.

Weniger Anfragen als budgetiert.

Weniger Genehmigungen als budgetiert.

kaum hochschullibergreifende Projekte durchgefiihrt

keine hochschuliibergreifende Projekte zum Thema Frauen*

weniger anspruchsberechtigte Anfragen

weniger anspruchsberechtigte Anfragen

Politik, die wirkt. Service, das hilft.



Zeile 245
Zeile 246

Zeile 248
Zeile 249

Zeile 250

Zeile 251
Zeile 252

Zeile 253

Z.255-260
Zeile 262

Zeile 263

Z.264-266

Zeile 267

Zeile 268

Zeile 272

Zeile 273

Zeile 274

Z.283-284

Zeile 290

Zeile 291
Zeile 300

Zeile 301

Zeile 321

Zeile 324

Zeile 330

Referat fir
wirtschaftliche Angelegenheiten

durch mehrfache Angebotslegung minimierte Druckkosten

Fiir die reichweitenstérkste Seite der OH Bundesvertretung wurden Investitionen
in Updates gemacht.

Eine geplante Kooperation mit Youtube kam leider nicht zustande.

Die Betreuung fur die DSGVO durch CHSH wurde hier eingerechnet, wodurch es
zu Mehrkosten kam.

Mehranfragen von Studierenden aufgrund der prekaren Wohnungslage fiihrten
zu leichten Uberkosten.

Rechnung nicht periodengerecht gestellt, teilweise in Projekten berlicksichtigt
Billiger als kalkuliert, weil flir die Fahrt ein glinstiges Angebot gefunden werden
konnte.

Die Mehrkosten von etwa 5000 € wurden durch die Auflésung der
zweckgebundenen Riicklage in dieser Hohe egalisiert.

Projekte wurden nicht durchgefiihrt

Vernachldssigbare Kosten vom Projekt im Vorjahr wurden aufgrund verspéteter
Einreichung schlagend.

Sparsame Gebarung des Projekts aufgrund von einer liberproportional hohen
Leistung an ehrenamtlicher Arbeit (z.B. die Schreibarbeit) und einer Einholung
von vielen Angeboten fiir den Druck.

Projekte wurden nicht durchgefiihrt

Kosten konnten durch Ertrage von Teilnehmenden Personen zu groRem Teil
gemindert werden; Teilkosten vom BMBWF {ibernommen.

Kosten vom Projekt im Vorjahr wurden aufgrund verspateter Einreichung
schlagend.

Maximalkosten wurden nicht schlagend, weil manche Tutorien weniger Tutoren
beantragten oder kurzfristig Teilnehmer_innen wegfielen.

Wurde vergessen zu budgetieren, ist gemaR Vereinbarung mit dem BMBWF
jedoch verpflichtend durchzufiihren.

Kosten vom Projekt im Vorjahr wurden aufgrund verspéateter Einreichung
schlagend.

Abschreibungen wurden zusammen erfasst und auRertourliche Abschreibungen
sind nicht angefallen, wodurch die Bewertungsreserve nicht schlagend wurde.
Die Werbeabgaben fielen aufgrund der niedrigeren Inseratseinnahmen geringer
als geplant aus.

KeSt Nachzahlung fiir Festgeld bei Raifeisen

Durch altere, noch nicht in die HS-WV fallende miindelsichere Anlagen konnte ein
Ertrag Giber dem Soll erzielt werden.

Aufgrund fehlender weiterer Anlageklassen konnte hier kein Ertrag erzielt
werden.

Die Riicklage wird ins ndchste WI libertragen, weil das Projekt noch durchgefiihrt
wird

Die Riicklage war zum Zeitpunkt der Erstellung des Jahresabschlusses nicht mehr
vorhanden.

Da die Projektkosten im Rahmen blieben, musste die Riicklage nicht aufgelGst
werden und steht fiur das kommende Jahr zur Verfiigung.

Politik, die wirkt. Service, das hilft.
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Referat fir
wirtschaftliche Angelegenheiten

Zeile 332 Die Riicklage wurde fiir die nachste Wahl 2021 {ibertragen, weil die Kosten fiir die
Wahlkampagne niedriger ausfiel als budgetiert.

Z.333-334  Die Riicklagen wurden nicht benétigt, weil die Projekte noch nicht durchgefiihrt
wurden.

Zeile 340 ff. Die Riicklagen wurden im Jahresabschluss erstellt, um damit bereits fir
kommende geplante Projekte des W) 19/20 Geld riicklegen zu kdnnen.

Zeile 347 Die Riickstellung war nur mehr mit EUR 41.000 hilanziert, sie wurde zur Gédnze
aufgelost.

Zeile 349 Die Riickstellung wurde aufgeltst, um Rechtskosten (Zeile 249)
gegenzufinanzieren.

Philipp Schrodt
20.12.2019

Politik, die wirkt. Service, das hilft.



KAMMER
SW DER STEUERBERATER
UND WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftspriifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Préambel! und Allgemeines

(1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag tiber
vom zur Ausilbung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Ausilibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Téatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfilhrung von
Rechtsgeschéften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer”, zum anderen
JAuflraggeber” genannt).

(2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftstreuhandberufe  gliedem sich in zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des |. Teiles geiten fiir Auftrdge, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehtit. Fir Verbrauchergeschifte geman
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit gultigen Fassung) gelten sie insoweit der !l. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fir diese enthéit.

3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel méglichst nahe kommt,
zu ersetzen.

I.TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1)  Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schriftichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber  und
Auftragnehmer. Fehit diesbezlglich eine detailliete schriftliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

(2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tétigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommen- oder
Kérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer ersteliten Jahresabschliisse und sonstiger, fur die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdricklich anders vereinbart, sind die fir die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Priifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erkldrungen.

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuemn.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtiich der unter a) genannten
Steuem.

Erhélt der Auftragnehmer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu
honorieren.

(3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererkldrung(en) zum Gbernommenen Auftrag zahlt, gehért dazu
nicht ~die  Uberprifung  etwaiger  besonderer  buchmaRiger
Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Begiinstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hieriber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

(4)  Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemaf §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfails nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(6) Vorstehende Absdtze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachversténdigentatigkeit

(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Wamung oder Aufkldrung (ber den Umfang des
Auftrages hinaus

(7)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erflillungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfithrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu tassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelméaRiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Tatigkeit
unterstitzen, unabhéngig von der Art der rechtsgeschéftlichen Grundlage

(8)  Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieBlich dsterreichisches Recht zu berlicksichtigen; ausléndisches
Recht ist  nur bei ausdricklicher schrifticher Vereinbarung zu
berticksichtigen.

(9) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschiieBenden
schriftlichen als auch mindlichen berufichen AuRerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fur in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10) Der Auftraggeber ist verpflichtet dafiir Sorge zu tragen, dass die von
ihm zur Verfigung gestellten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden dirfen. Diesbezliglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlieBlich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behérde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdricklicher gegenteiliger
Vereinbarung — lediglich als Bote und steltt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevollmachtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserklérung dar.

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wahrend des
Auftragsverhdltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wéhrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhélitnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahiung eines Jahresbezuges des libernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufkidrungspflicht des Auftraggebers; Vollsténdigkeitserkidrung

1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausflihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangeiung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgéngen und Umstdnden Kenntnis gegeben
wird, die filr die Ausfilhrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fiir die Unterlagen, Vorgénge und Umsténde, die erst
wéhrend der Téatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden

(2)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskunfte und
ubergebenen Unterlagen des  Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollsténdig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fiir die Richtigkeit und Vollsténdigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

(3)  Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Volisténdigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskilnfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstdndigentétigkeit
schriftlich zu bestétigen.

(4) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschliissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen flir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten,

(6) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitpldne fir die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmégliche Schatzungen und, sofem nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fir etwaige Honorarschétzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich

(6) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Guitigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.



3. Sicherung der Unabhangigkeit

(1)  Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhangigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhéngigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und fir Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung zu
tibernehmen.

(2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfiir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inkiusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen {sowohi Prifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschiieRungsgrinden und interessenkollisionen in
einem allfdlligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehdrt, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die Ubrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland bermittelt werden. Hierfiir entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemaR § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht, Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

(2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskiinfte und Stellungnahmen, einschlieRlich Berichte, (allesamt
Wissenserkldrungen) des Auflragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfilllungsgehilfen oder Substitute (,berufliche Auterungen®) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen. Berufliche AuRerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung &hnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabeféhig und nicht miindiich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Gbermittelt oder bestétigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieRlich fiir berufliche AuRerungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen Auierungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubersendung dieser tritgt der Auftraggeber.

(3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiemnit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschlisseiter Form vornimmt. Der
Auftraggeber erklart, lber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation ~ verbundenen  Risiken (insbesondere  Zugang,
Geheimhaitung, Verdnderung von Nachrichten im Zuge der Ubemittiung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erfullungsgehilfen oder Substitute haften nicht fiir Schéden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

(4)  (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Aufiragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Auftrige und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fem-)mindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigt. Automatische
Ubemitilungs- und  Lesebestétigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestétigungen. Dies gilt Insbesondere fur die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen Uber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen mussen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5)  (Ailgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erfilllt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(6)  (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und aligemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch (zB per E-Mail)
Ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen,

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafiir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte, Gutachten,
Organisationspldne, Entwlrfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fiir Auftragszwecke (z.B. geméf § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

mindlicher beruflicher AuBerungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers,

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mundlicher beruflicher
AuRerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzuléssig; ein
VerstoR berechtigt den Auftragnehmer zur fristlosen Kindigung aller noch
nicht durchgefiihrten Auftrdge des Auftraggebers

(3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einr8umung von Werknutzungsbewilligungen bteibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten

6. Méngelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner schriftlichen als
auch mundlichen beruflichen AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverziglich zu versténdigen, Er ist berechtigt, auch
Gber die urspriingliche berufliche Auerung informierte Dritte von der
Anderung zu versténdigen.

(2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sing;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. — falls eine schriftliche berufliche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tétigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschldgen der Nachbesserung
etwaiger Mingel Anspruch auf Minderung. Soweit dariiber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1)  Sémtliche Haftungsregelungen geiten fur alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhdltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fur Schdden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhéltnis (einschlieBlich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahridssigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

(2) Im Falle grober Fahridssigkeit betrdgt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung gemaR §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

(3) Die Beschrénkung der Haftung gemaR Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in
einemn oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gieichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Untertassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtveretzungen
beruht, Weiters ist, auRer bei vorsatzlicher Schadigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fiir entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder dhnliche Schaden, ausgeschlossen.

(4)  Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spétestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primér)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtiich geitend gemacht werden, sofemn nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsméaBigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Ricksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gehandelt haben.

(6) In Féllen, in denen ein formlicher Bestatigungsvemerk erteilt wird,
beginnt die Verjéhrungsfrist spétestens mit Ereilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(7)  Wird die Tétigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden  Unternehmens,  durchgefuhrt, so gelten  mit
Benachrichtigung des Auftraggebers darliber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewdhrsistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fiir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegentiber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbsit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese liber diesen Umstand ausdricklich aufzuklaren. Soweit



ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegenUber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
GUbernommen wurde, gelien subsididr diese Haftungsbeschrénkungen
jedenfalls auch gegendber Dritten. Dritte kénnen jedenfalls keine
Anspriche stellen, die Gber einen allfélligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungsh&chstsumme gilt nur insgesamt einmal fiir alle
Geschddigten, einschlieRlich der Ersatzanspriche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) gesch&digt worden sind; Geschéadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von samtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch miindlicher
beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos halten.

(9)  Punkt7 gilt auch fiir alifdllige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhdltnis gegenlber Dritten
(Erfullungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Auftragnehmer ist gemaR § 80 WTBG 2017 verpflichtet, tber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten entgegen stehen.

(2)  Soweit es zur Verfolgung von Anspriichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer von seiner beruflichen  Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

(3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche AuRerungen iiber die Ergebnisse seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aush&ndigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

(4) Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO") hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer Uberlassene Materialien (Papier und Datentr&ger) werden
grundsétzlich nach Beendigung der diesbeziiglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
Gbergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vemichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgeméRen Dokumentation
seiner Leistungen bendtigt oder es rechtlich geboten oder berufsiiblich ist.

(5)  Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegentiber Betroffenen zu erfiillen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatsédchlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fir den Aufwand der fiir Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhéltnis anféllt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegeniber
Dritten diesen Dritten erteilt werden

9. Riicktritt und Kindigung (,Beendigung")

(1)  Die Erkldrung der Beendigung eines Auftrags hat schrifilich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Erléschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

(2)  Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspartner den Vertrag
Jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

(3)  Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Aufirag Uber, wenn
auch nicht ausschiieBlich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalverglitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist’) zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

(4)  Nach Erkidrung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vollstdndige Ausfiihrung innerhaib der Beendigungsfrist (grundsétzlich)
méglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofem samtiiche erforderichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung gestellt werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waéren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jdhrlich zu erstellende Werke (zB
Jahresabschilsse, Steuererkldrungen etc.) fertig zu stelien, so z&hlen die
Gber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstédndnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe geméaR Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und untertassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindernissen

(1)  Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlésst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnebmer zur fristiosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfihrung
des Auftrages verlangt, die, nach begriindetem Dafilrhalten des
Auftragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsiblichen Grundsétzen
entspricht. Seine Honoraranspriche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begrinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

(2) Bei Vertrdgen Uber die Fiuhrung der Biicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer geméa Punkt 10 (1) zuldssig, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaf Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommt.

11. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfihrung des Auftrages (z.B. wegen Rucktritt oder
Kindigung), so gebiihrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitverschulden des Auftragnehmers bieibt diesbeztiglich auBer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlédsst.

(2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebiihrt das vereinbarte
Entgelt fir den verbieibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestelit wird
oder dies aus Grinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalis zu aliquotieren.

(3)  Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderiche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erkidrung,
dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

(4)  Bei Nichteinhaitung der Beendigungsfrist gemaR Punkt 9. (3} durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsauflésung geman Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behalt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fir drei Monate

12. Honorar

(1) Sofern nicht ausdricklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemdR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entiohnung geschuldet. Hohe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofem nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die &lteste Schuld anzurechnen.

(2) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrdgt eine
Vierteistunde.

(3)  Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang vemechnet.

(4)  Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstédnde oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fihren (auch bei unzureichenden Pauschalhonararen).



(6) Der Auftragnehmer verechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusétzlich, Beispielhaft aber nicht abschiieBend im
Folgenden (7) bis (9):

(7)  Zu den verrechenbaren Nebenkosten zahlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Didten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche Nebenkosten.

(8)  Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zéhlen die
betreffenden Versicherungsprdmien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

(9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten ua
anzusehen.

(10) Fur die Ausfiilhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tétigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Fur
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Untemehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Satz UGB festgelegten Héhe.

(12) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blcher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung Uber die Hélfte fir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet

(15) Falls bei Auftrdgen betreffend die Fiihrung der Biicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Priifungen aller Art einschlieBlich der Abschluss
von Vergleichen Uber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ué gesondert zu honorieren
Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als jeweils
fiir ein Auftragsjahr vereinbart,

(16} Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12. (15) genannten Tétigkeiten, insbesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschisse verlangen und
seine (fortgesetzte) T4tigkeit von der Zahlung dieser Vorschiisse abhéngig
machen. Bei Dauerauftrdgen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung friiherer Leistungen (sowie allfélliger Vorschiisse geméR
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngemag.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
aufer bei offenkundigen wesentlichen Méngeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honorare,
sonstigen Entgeite, Kostenersétze und Vorschusse (Vergitungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergiitungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechtskriftig
festgesteliten Forderungen zuldssig.

13. Sonstiges

(1) tm Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetziiche
Zuriickbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zurickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelbt, haftet der Auftragnehmer
grundsétzlich gem&R Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Héhe
seiner noch offenen Forderung.

2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfiillung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren und
ahnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfullung unter Einsatz
elektronischer Buchhaitungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
ersteliter Daten, fir die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, gédngigen und maschineniesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhénder, die
Daten zu lschen. Fiir die Ubergabe dieser Daten in ginem strukturierten,
géngigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honarar (Punkt 12 gilt sinngemat). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Griinden unmdglich oder
untunlich, kénnen diese ersatzweise im Vollausdruck ibergeben werden,
Eine Honorierung steht diesfalls dafiir nicht zu

(3) Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Téatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den
Schriftwechsel zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber
und filr die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fur
Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fir den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwésche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber iibermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12. gilt sinngemag).

(4)  Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer ubergebenen
Unterlagen nach Abschiuss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12. gilt
sinngeméR). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschédigung, Verust oder Vemichtung der
Unterlagen.

(5)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, féllige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldemn, Treuhandgeldem oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdricklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofem der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste,

(6)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kinftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestelite Betrag
entweder im Einvemehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erfillungsort, Gerichtsstand

(@) Far den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschlieBlich dsterreichisches Recht unter
Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2) Erfiillungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

(3) Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zusténdige Gericht des Erfiillungsortes.



1. TEIL
15, Ergénzende Bestimmungen fir Verbrauchergeschéfte

(1)  Fur Vertrage zwischen Wirschaftstreuhdndern und Verbrauchem
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes,

(2)  Der Auftragnehmer haftet nur fiir vorsétziiche und grob fahriéssig
verschuldete Verletzung der Gbernommenen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 nomierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahrlassigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt

(4)  Punkt 6 Abs 2 (Frist fir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht,

(5)  Rucktrittsrecht geman § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserkldrung nicht in den vom
Auftragnehmer dauemd benitzten Kanzleirdumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriicktreten. Dieser Riicktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erkldrt werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung Uber das Rucktrittsrecht enthalt, an den Verbraucher,
friihestens jedoch mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen. Das
Rucktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschaftiche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks SchlieBung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertrégen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Ublicherweise von Auftragnehmem auRerhalb
ihrer Kanzleiraume geschlossen werden und das vereinbarte Entgell € 15
nicht lbersteigt.

Der Ricktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genligt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserkldrung oder die des Auftragnehmers enthdlt, dem
Auftragnehmer mit einem Vemmerk zuriickstellt, der erkennen l4sst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es genugt, wenn die Erkidrung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaB § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Aufiragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zuriickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
verglten, soweit sie ihm zum klaren und tiberwiegenden Vorteil gereichen.

GeméR § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberihrt.
(6)  Kostenvoranschidge gemaR § 5 KSchG:

Fur die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewshrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdricklich erklért ist.

(7)  Méngelbeseitigung: Punkt 6 wird ergénzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfullen, an dem Ort, an dem die Sache iibergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Untertagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kosten vornehmen

(8)  Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewéhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéttigt, so kann fir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zusténdigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthait oder der Ort der Beschaftigung liegt.

(9)  Vertrdge Uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fur eine unbestimmte oder eine ein Jahr libersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaitung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kiindigen.

(b) Ist die Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der erste Kindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertrdgen kann die
Kiindigungsfrist auf héchstens sechs Monate verldngert werden.

(c) Erfordert die Erfilllung eines bestimmten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spatestens bei der VerragsschlieBung bekannt
gegeben, so kénnen den Umsténden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kiindigungsfristen
vereinbart werden,

(d) Eine Kindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum nachsten nach Ablauf der
Klndigungsfrist liegenden Kiindigungstermin wirksam.



